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1. INTRODUCIO

Les catedres d’empresa de la UPC son instruments que la Universitat posa a disposicio
de les empreses per facilitar el desenvolupament d’activitat académica de forma estable.
Tenen la seva rad de ser en la voluntat d’apropar i enfortir la relacié entre el mén
productiu i la Universitat i la seva activitat s’'ordena i dirigeix a través d’'un PDI de la
UPC, de reconegut prestigi en 'ambit tematic de la catedra.

Al caracter estratégic d’aquests instruments s’afegeix l'important valor social dels
projectes que s’hi duen a terme en el seu si, orientats per les empreses i resolts per la
Universitat, que troba en aquestes eines una forma ideal de complir amb la seva missi6
de transferéncia del coneixement generat en aules i laboratoris, amb solucions
sostenibles, innovadores i respectuoses amb els principis de la nostra Universitat.

Aquesta Memoria recull les actuacions més importants que s’han dut a terme en les
catedres d’empresa de la UPC durant I'any 2017 (o curs 2016/2017, segons el cas),
segons les categories de “Catedres d’empresa premium” i “Catedres d’empresa’,
previstes a la Normativa de Catedres vigent (aprovada pel Consell de Govern en la seva
sessio del 15 de desembre de 2016) i compleix amb la necessaria transparéncia
d’aquests instruments.



2. RELACIO DE CATEDRES D’EMPRESA VIGENTS A LA UPC A DATA 1
DE JULIOL DE 2017

https://lwww.upc.edu/ca/empresal/catedres-dempresa

Catedres
d’empresa
“Premium”

Director/a

Seu / adrega postal, web

Catedra Abertis de
Gestid
d'Infrastructures de
Transport

Sr. Francesc Robusté
Anton

Escola Téecnica Superior d’Enginyers de
Camins, Canals i Ports de Barcelona
(ETSECCPB). Ed. B1, Campus Nord.
08034 Barcelona
http://www.catedrasabertis.com

Catedra Cercle
d’Infraestructures -
UPC (COPISA,
FCC, OHL,
Construccions
RUBAU)

Sr. Pere Macias i
Arau

Escola Téecnica Superior d’Enginyers de
Camins, Canals i Ports de Barcelona
(ETSECCPB). Ed. B1, Campus Nord. 3

08034 Barcelona
http://www.cercleinfraestructures.cat/catedra/pr
esentacio/

Catedra Girbau
Group en Recerca i
Innovacio en
Tecnologia de
Bugaderia Industrial

Sr. Carles Riba
Romeva

Centre de Disseny d’Equips Industrials (CDEI)
Campus Diagonal Sud. Edifici U

C. Pau Gargallo, 5

08028 Barcelona

Catedra ICL en
Mineria Sostenible
(Ibepotash)

Sr. Lluis Sanmiquel
Pera

Escola Politecnica Superior d’Enginyeria de
Manresa (EPSM)

Edifici MN2.

Av. De les Bases de Manresa, 61-73
08240 Manresa

Catedra Manel Xifra
Boada en Recerca i
Innovacioé en
Tecnologia de la
Produccioé d’Envasos
Flexibles

Sr. Carles Riba
Romeva

Centre de Disseny d’Equips Industrials (CDEI).
C/Llorens Artigas, 4, planta 0, Edifici UC. Pau
Gargallo, 5

08028 Barcelona

Catedra SEAT-UPC
d’Excel‘lencia i
Innovacio en
Automoci6 per a la
Mobilitat Sostenible

Sr. Lluis Jofre Roca

Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial
de Barcelona (ETSEIB)

Campus Diagonal Sud. Edifici Pl (Pavellé 1). Av.
Diagonal 647

08028 Barcelona

http://catedraseat.upc.edu
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Catedres
d’empresa

Director/a

Seu / adrega postal, web

A3 d’Innovacié en
Cuir, Moda i Téxtils

Sra. Anna Barcardit
Dalmases

Escola d’Enginyeria d’lgualada (EEIl)Plaga del
Rei, 15,
08700 Igualada

Catedra Endesa Red

Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial

d'Innovacio Sr. Antoni Sudria de Barcelona (ETSEIB)
Energética Andreu (Sr. Andreas Campus Diagonal Sud. Edifici H

Sumper des de Av. Diagonal, 647

20.02.2017) 08028 Barcelona

http://www.cerien.upc.edu/

Catedra JG Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial
Ingenieros per a Sr. Eduard Egusquiza de Barcelona (ETSEIB)
I'Estudi de la Estévez Campus Diagonal Sud. Edifici H

Sostenibilitat en els
Edificis

Av. Diagonal, 647
08028-Barcelona
http://www.upc.edu/web/catedraupcjg/

Catedra Klockner-
UPC en
Implantologia i
Protesi Dental

Sr. José Maria
Manero Planella

Grup de recerca de Biomaterials, Biomecanica i
Enginyeria de Teixits (BIBITE) Campus
Diagonal Sud. Edifici PI (Pavelld 1)

Av. Diagonal, 647

08028 Barcelona

Catedra Mecalux-
UPC
d’Automatismes i
Innovacio per a la
Logistica

Sr. Francesc Roure
Fernandez

Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial
de Barcelona (ETSEIB) Campus Diagonal Sud.
Edifici H . Av. Diagonal, 647 08028 Barcelona
08034 Barcelona
http://aulamecalux.upc.edu/home

Catedra Telefénica-
UPC d'Analisi de
I'Evolucid i les
Tendéncies Futures
de la Societat de la
Informacié

Sr. Lluis Jofre Roca

Campus Diagonal Nord. Edifici D3
C. Jordi Girona, 1-3

08034 Barcelona.
http://catedratelefonica.upc.edu



http://www.upc.edu/unitats/fitxa_unitat.php?id_unitat=758&tip=9x&lang=cat#top
http://www.upc.edu/unitats/fitxa_unitat.php?id_unitat=758&tip=9x&lang=cat#top
http://www.upc.edu/unitats/fitxa_unitat.php?id_unitat=758&tip=9x&lang=cat#top
http://www.cerien.upc.edu/
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=137&lang=cat#content
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=137&lang=cat#content
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=137&lang=cat#content
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=137&lang=cat#content
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=137&lang=cat#content
http://www.upc.edu/web/catedraupcjg/
http://www.upc.edu/unitats/fitxa_unitat.php?id_unitat=888&tip=9x&lang=cat#top
http://www.upc.edu/unitats/fitxa_unitat.php?id_unitat=888&tip=9x&lang=cat#top
http://www.upc.edu/unitats/fitxa_unitat.php?id_unitat=888&tip=9x&lang=cat#top
http://www.upc.edu/unitats/fitxa_unitat.php?id_unitat=888&tip=9x&lang=cat#top
http://aulamecalux.upc.edu/home
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=141&lang=cat#content
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=141&lang=cat#content
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=141&lang=cat#content
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=141&lang=cat#content
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=141&lang=cat#content
http://www.upc.edu/unitat/fitxa_unitat.php?id_unitat=141&lang=cat#content
http://catedratelefonica.upc.edu/

3. OBJECTIUS | PRINCIPALS ACTIVITATS DESENVOLUPADES PER LES
CATEDRES D’EMPRESA EN L’ANY 2017 (O CURS 2016/2017)

3.1 CATEDRES D’EMPRESA PREMIUM

CATEDRA D’EMPRESA “PREMIUM” ABERTIS-UPC EN GESTIO
D’INFRASTRUCTURES | SEGURETAT VIARIA

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom

del director: Prof. Francesc Robusté Anton

Direcci6 postal i telefon: Jordi Girona 1-3, edifici B-1 (101), 08034 Barcelona
T.93 4017104

Contacte: f.robuste@upc.edu — catedra.abertis@upc.edu — www.catedrasabertis.com;
sandra.gonzalez@upc.edu

Any de creacio de la catedra: 2003.

Data

del darrer conveni vigent: 22 de maig de 2017. Renovacio per al periode 2017-2019.

Objectius de la catedra

Desenvolupar i promoure la investigacié i la recerca innovadora en 'ambit del
transport i la gestié de la mobilitat.

Organitzar seminaris, conferéncies, cursos de formacié sobre aspectes basics,
cientifics i tecnologics de transport tenint en compte la seva pluridisciplinarietat.
Difondre informacio cientifica i t&cnica sobre els camps esmentats.
Convocatoria anual del Premi Abertis de recerca sobre gestio de les
infraestructures del transport.

Publicar i/o difondre els treballs de recerca seleccionats com els guanyadors del
Premi Abertis.

Crear vincles d'interrelacié entre el moén universitari, 'empresarial i la societat, per
mitja de la recerca, la innovacio, la transferéncia de tecnologia i la difusié del
coneixement.

Composicio de la comissio de seguiment

Per part de 'empresa:

Xavier GONZALEZ Martino, Abertis Autopistes
MIRMI, Josep Maria, Fundacié Abertis.
PEREZ, Enric, Abertis.

SOLANO, José Vicente, Abertis.
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Per part de la UPC:

e DIEZ, Pedro. Director de 'ETS d’Enginyeria de Camins, Canals i Ports de
Barcelona.

e JOSA, Alejandro. Director del departament d’Enginyeria Civil i Ambiental.

o REAL, Esther. Vicerectora per a la Transferéncia de Coneixement (presidenta).

e ROBUSTE, Francesc. Director de la Catedra Abertis-UPC (secretari).

Al 2018 s’incorpora el Dr. Joan Jorge (Delegat del rector per a innovacié i
desenvolupament), en substitucio de la Dra. Esther Real, que fara les funcions de president
de la Comissié de Seguiment.

Descripcio de les activitats realitzades

Activitats de docéncia:

- Seminaris de Transport 2018 (febrer - maig 2018). Conferéncies amb reconeixement de
crédits per als estudiants. Conferenciants: Manel Vicens (Bufet Vicens Matas), Carlos B.
Steinblock (BlockChain Catalunya), Francisco Alonso (INTRAS), David Bartolomé
(Car2go), Maria Teresa Carrillo (AMB), Pere Calvet (FGC), José Vicente Solano (Abertis).

- Participacioé de reconeguts professionals en “casos” de I'assignatura Planificacié i Gestio
del Transport en el Territori del Master en Enginyeria de Camins, Canals i Ports, curs
2017-18, primer i segon quadrimestre: Eng. Francisco Gutiérrez (“Terminal T-1 Barcelona
Airport”, 22 de novembre de 2017 i 20 d’abril de 2018), Eng. Oriol Altisench (“Tramway in
Barcelona”, 29 de novembre de 2017 i 25 d’abril de 2017).

- Participaciéo del Dr. Pedro Rey Biel impartint la classe “Behavioral Economics” dins
'assignatura Demanda de Transport del Master en Supply Chain, Transportation and
Mobility.

- Presentacions dels treballs guanyadors del XV Premi Abertis de Recerca i Seguretat
Viaria, Madrid, 4 de juny de 2018.

- Assistéencia al Xlll Congreso de Ingenieria del Transporte CIT 2018. Prof. Francesc
Robusté i Eng. Marcos Medina. Gijon, 6 al 8 de juny de 2018.

- Assisténcia al curs UIMP que organitza SEOPAN, Santander, 2 i 3 de juliol de 2018.

- Assisténcia als cursos i jornades organitzats pel Col-legi de Camins relacionats amb
Transport i Smart Cities.

- Suport administratiu als professors de Transport de la Catedra (traduccions material
docent, notes, examens)

Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines):

Edicio de llibres:

Es recullen en aquest apartat els llibres i capitols de llibre editats durant I'any 2017:

- Badia, H., “Comparison of bus network structures versus urban dispersion: A monocentric
analytical approach. Evidences from Barcelona's bus network”. Juny de 2017, edita
Catedra Abertis-UPC, llibre digital. Premi Abertis de recerca a tesis doctorals.




- Cafas, J., “Disefio de una nueva barrera continua de hormigon in situ”. Juny de 2017,
edita Catedra Abertis-UPC, llibre digital. Premi Abertis de recerca a tesis doctorals.

- Casado, V., “Simulation of a public e-bike sharing system”. Juny de 2017, edita Catedra
Abertis-UPC, llibre digital. Premi Abertis de recerca a tesines.

- Gomez, J., “Determining explanatory factors for road demand in interurban toll roads: an
asserted approach”. Juny de 2017, edita Catedra Abertis-UPC, llibre digital. Accésit al
Premi Abertis de recerca a tesis doctorals.

- Morales, P. “Roll on - Roll off terminals and truck freight. Improving competitiveness in a
motorways of the sea context”. Juny de 2017, edita Catedra Abertis-UPC, llibre digital.
Accésit al Premi Abertis de Recerca a tesis doctorals

- Rodriguez, M. “Estudio de la funcionalidad del trafico en carreteras 2+1 mediante
microsimulacién. Aplicacién a la CV-405 entre los P.K.4+000 y 13+000 (T.M. de
Montserrat, Valencia)”. Juny de 2017, edita Catedra Abertis-UPC, llibre digital. Accésit al
Premi Abertis de Recerca en Seguretat Viaria.

- Querol X., Amato. F., Robusté F., Holman C., Harrison R.M. Non technological measures
on road ftraffic to abate urban air pollution (with a major emphasis on non-exhaust
emissions) In: Amato F., ed. Non-Exhaust Emissions: An Urban Air Quality Problem for
Public Health. San Diego: Academic Press, 2018: 230-260.

Tesis i tesines dirigides

- Treball final de master. “Estudi de viabilitat d'una tarifa MaaS (Mobility as a Service) a
I'Area Metropolitana de Barcelona”, Alberto Gaudé Labarta, dirigit pel Dr. Francesc
Robusté, defensat I'11 de juliol de 2017 a TETSECCPB. Nota: Excel-lent.

- Treball final de grau. “Implementacio i comparacié d'algoritmes per la obtencié del cami
optim”, Lluis Martorell Pons, dirigit pel Dr. Manel Grifoll i el Dr. Francesc Robusté, defensat
el 13 de juliol de 2017 a TETSECCPB. Nota: excel-lent.

- Treball final de master. “Smart city planning”, Marcos Ifigo Parra Albares, dirigit pel Dr.
Francesc Robusté, defensat el 19 de juliol de 2017. Nota: notable.

- Treball final de grau. “Modeling urban ridesharing”, Daniel Gavilanes Martint, dirigit pel Dr.
Francesc Robusté, defensat el 23 d’octubre de 2017. Nota: excel-lent.

Altres

- El Prof. Francesc Robusté i 'Eng. Marcos Medina gracies a Abertis que va esponsoritzar
I'assisténcia, van assistir al congrés ITEA Annual Conference and Summer School on
Transportation Economics (ITEA 2017) que es va celebrar a Barcelona del 19 al 23 de
juny de 2017, Facultat d’Economia i Empresa de la Universitat de Barcelona.

- El Prof. Francesc Robusté va assistir al curs: Infraestructuras: recuperando un sector
estratégico para Espafa. Universidad Menendez Pelayo, Santander, 3 i 4 de juliol de
2017.

- L’enginyer Alejandro Pérez Juzgado va presentar la seva tesina “Megatrucks” finangada
per la Catedra Abertis-UPC, a la que van ser convidats directius d’Abertis ETSECCPB,
14 de juliol de 2017. La tesina ha comptat amb la col-laboracié del Prof. Rodrigo Mird, Dra.
Adriana Martinez i Dr. Magin Campos per part de la UPC i de I'experts en gestié de
paviments, Julio del Pozo y del Dr. José Vicente Solano.

Publicacio d’articles




- Estrada, M., F. Robuste, J.M. Campos. “Night deliveries and carrier-led consolidation
strategies to improve urban goods distribution”. Transport 33(4) 2018 (Special Issue on
Multi-Stakeholder Collaboration in Urban Transport).

- Estrada, M.A., F. Robusté and V. Uribe. “Traffic light priority and variable speed control for
tackling bus bunching”. Transportmetrica (2017). En revisio

- Badia, H., M. Estrada, F. Robusté. “Surface transit network structure and mobility pattern:
An analytical approach”. Transportation Research Part B Methodological (2017). En
revisio.

Seminaris, congressos i d’altres activitats

- Robusté, F. Afrontar el repte de desenvolupar sistemes de transport sostenible i resistents
a Haiti. Observatori de 'Energia d’Haiti. Setmana de la promocié de la gesti6 intel-ligent
de 'energia i del Transport a Haiti. Port au Prince, 23 al 26 de gener de 2017.

- Estrada, M., Robusté, F. Transport, Mobilitat i Logistica. Presentacio publica dels capitols
del llibre “Canvi Climatic a Catalunya”. Institut d’Estudis Catalans, Col-legi d’Enginyers
Industrials de Catalunya, 2 de marg de 2017.

- Robusté, F. Demanda i innovacié en Transport Public, Conferéncies Tramvia i Ciutat,
Barcelona 7 i 8 de marg¢ de 2017.

- Robusté, F., Autbnomos, compartidos y conectados ¢ Preparados para dejar de conducir?
Moderador. Mesa redonda con Mar Hershenson (Pear VC) y Luis Cabiedes (Cabiedes &
Partners). Horizons Talks and Lectures Associacié de Becaris “La Caixa”. Barcelona, 25
d’abril de 2017.

- Robusté, F. Operadores de TCU 4.0: oportunidades y amenazas de la era digital 4YFN.
XXIV Congreso nacional de transporte urbano y metropolitano. Palma de Mallorca, 1 2
de juny de 2017.

- Robusté, F. Future and sustainable mobility. E2| Talks InnoEnergy. Barcelona, 27 de juny
de 2017.

- Robuste, F. Cap a on ens movem en mobilitat urbana? Jornada técnica “Connexié de les
xarxes de tramvia”. Barcelona, 19 de juliol de 2017.

- Robusté, F. Transporte, movilidad, energia y cambio climatico. Salén Eurosurfas Fusiones
y Tecnologia la fusién perfecta. Barcelona, 4 d’octubre de 2017.




CATEDRA D’EMPRESA “PREMIUM” CERCLE D’INFRAESTRUCTURES - UPC

(Copisa Grup, Construccions Rubau, OHL, FCC Construccion)

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom del director: Pere macias Aarau

Direcci6 postal i telefon: ETSECCPB, ¢/ Jordi Girona 1 — 3, Edifici B-1, despatx 303
T. 934 017 269

Contacte: Silvia Borges, silvia.borges@upc.edu, T. 934 017 345,
www.cercleinfraestructures.cat

Any de creacio de la catedra: 23 d’abril de 2004 (antiga Catedra ITER).

Data del darrer conveni vigent: 1 de desembre de 2017

Objectius de la catedra

1. Ajudar a la formacié de professionals experts en el camp de la gestié d’'infraestructures,
a través de:

Cursos de postgrau

Gestié d’empreses d’obra publica

Gesti6 privada d’infraestructures

Gestio d’enginyeria municipal i turistica (fins al curs 2009-2010)
Elements de planificacio (a partir del curs 2010-2011)

Cursos de formacio:

o Master Gestio de les Infraestructures (a partir del curs 2007-2008)

o Master Compartit en “Gestio de les Infraestructures” (a partir del curs 2010-
2011) (UPC — Universidad del Pacifico de Lima, Peru)

e Seminaris Catedra Cercle d’'Infraestructures

2. Donar a coneéixer a la societat les infraestructures com a element de vertebracié del
territori, com a factor de progrés i com a actuacions que permeten millorar el medi
ambient i la sostenibilitat, fent palés que la millora de la qualitat de vida dels ciutadans
esta intimament vinculada al desenvolupament de I'obra publica.

3. Dissenyar un programa d’internacionalitzacié per afavorir I' intercanvi de coneixements.
La mobilitat internacional és un important repte que s’ha d’'integrar com a oportunitat
d’expansié empresarial i desenvolupament professional.

Composicio de la comissio de seguiment
Per part de 'empresa

¢ Orlando de Porrata-Doria, membre de la Comissié de Seguiment per part del Grup
COPISA.
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e Pedro Buenaventura, membre de la Comissi6 de Seguiment per part de
Construccions RUBAU.
Josep M? Castro, membre de la Comissié de Seguiment per part de OHL.

e Santiago Farré, membre de la Comissio de Seguiment per part de FCC Construccién
S. A

Per part de la UPC

e Pere Macias, director de la Catedra.
e Representant nomenat pel rector (El director vigent de 'ETSECCPB).

Descripcid de les activitats realitzades

Activitats de docéncia:

(a) Master Gestié de les infraestructures

Des de linici del projecte, la Catedra Cercle d’Infraestructures ha donat suport a aquesta
iniciativa, a la qual cada any s'incorporen també alumnes d'altres nacionalitats atrets pel
prestigi del propi Master, alumnes que contribueixen a enriquir l'intercanvi de coneixements
i vivencies que el curs proporciona. En el programa del master del curs académic 2017 s’han
fet millores tant des del punt de vista dels continguts com de la estructura modular. La oferta
formativa presentada és d’'un master i dos cursos de postgrau.

En aquesta edicié del master, iniciada al gener del 2017 el numero d’alumnes matriculats al
master va ser de 8, els matriculats al curs de Gestiéo d’Empreses d’Obres Publiques de 1 i al
curs de Gestié Privada d’Infraestructures de 6.

(b) Master amb la Universidad del Pacifico de Lima, Peru

(i) Maestria en Regulacioén de Servicios Publicos y Gestion de Infraestructuras :
La setena edicié del master va rebre als alumnes a 'ETSECCPB, al mes de
maig, i es va inicia la vuitena a Lima al juny de 2017.

(c) Seminari internacional

Seminari emmarcat en 'agermanament del Master Politique Publique et Développement de
I'Ecole des Ponts ParisTech, Master de Gestié6 de les infraestructures de la UPC de
Barcelona i Master Internacional en empresa y politicas publicas de la Universitat
Internacional Menéndez Pelayo de Madrid, en el que es van tractar aspectes sobre politiques
urbanes i de seguretat.

Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines)

Publicacié d’articles

Al desembre va sortir publicada la novena edicié de la revista amb la col-laboracié dels
seguents autors:

e José Luis Manzanares, amb l'article El eco del disefio
e Francisco Islas Vazquez del Mercado, amb l'article La belleza de la ingenieria
e Jorge Bernabeu, amb I'article Estructuras en esculturas, los suefnos de la materia

e Francesc Ventura, amb l'article Obsolescencia y readaptacion conceptual de los
proyectos e infraestructuras de movilidad
e Carlos Nardiz, amb l'article La transparéncia geométrica de la estructura
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e Joaquim Catala, amb EI Cuestionario

Seminaris, congressos i d’altres activitats

La Catedra Cercle d’Infraestructures ha estat present en tot el territori catala duent a terme
un ambicids programa d’actuacioé en 'ambit de les infraestructures, 'economia i la formacio.

S’han realitzat un total de 32 activitats.
A Barcelona s’han realitzat 23 activitats:

6 sessions al WTCB

2 sessions al CECCPB

2 tallers ferroviaris, un seminari i una jornada de treball a 'TETSECCPB

1 jornades de treball al Col-legi d’Aparelladors d’Arquitectes Técnics i Enginyers de
I'Edificacio de Barcelona

6 sessions dins del cicle Desenvolupament Economic al Baix Llobregat i L’'Hospitalet
e 3 sopars en confianca

1 sessio a la Cambra Oficial de Contractistes d'Obres de Catalunya

A la resta de seus 9:

4 sessions a Girona

2 sessions a Lleida

1 debat a la Costa Brava
1 debat a Manresa

1 debat a Reus

La pagina web ofereix un espai d’informacio, d’interaccié i d’'intercanvi de coneixements per
a totes aquelles persones inquietes i preocupades per les infraestructures. A la web es troba
informacio relacionada amb el mon de les infraestructures i recull tota la documentacio,
articles i presentacions que es van generant en 'activitat de la Catedra.

La Catedra Cercle ha estat present a La Havana en col-laboraci6 amb RUITEM (Red
Universitaria Iberoamericana de Territorio y Movilidad).

Activitats divulgatives

Les activitats divulgatives de la Catedra tenen I'objectiu de donar a coneixer a la societat
civil, académica i empresarial les questions d’actualitat que fan referencia a les
infraestructures.

(d) Les sessions

Les sessions de la Catedra, consistents en conferéncies col-loqui, tenen lloc periddicament
a les quatre capitals catalanes.

1. El sector de la construccié a Espanya

El director general, Francisco Diéguez i el cap del departament de Mercat de I''TEC, Josep
Ramon Fontana van presentar, el 17 de gener a Barcelona, I'informe d’hivern, referent a les
previsions del sector de la construccié a Espanya i Europa.

2. EI Corredor Mediterrani dins d’un nou model d’infraestructures a Espanya

Josep Vicent Boira, secretari autondmic de la Conselleria d'Habitatge, Obres Publiques i
Vertebraci6 del Territori de la Generalitat Valenciana va exposar a la Cambra de Comerg de
Girona, el 10 de febrer, una dura critica al model de desenvolupament i inversié en
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infraestructures a Espanya, a on sovint s’'inverteix en infraestructures sense atendre a criteris
econdmics o demografics.

3. Preservar i protegir el be comu

El director de I'Agencia Catalana d’Aigua de la Generalitat de Catalunya, Jordi Agusti, ens
va explicar el 14 de marg, a Barcelona, les funcions que desenvolupa I'ACA, des d’'una visio
integradora dels ecosistemes aquatics, respectant el seu equilibri en base als principis
d’eficacia, eficiéncia i economia de costos.

4. Manteniment del patrimoni viari

Juan Lazcano, president de la Asociacion Espanola de la Carretera ens va explicar que
I'objectiu primordial de 'AEC és aconseguir una xarxa viaria mes segura i de més qualitat i
capacitat. Ho va fer a Barcelona, el 4 de maig.

5. La politica d’infraestructures a Catalunya

Inés Arrimadas, cap de I'Oposicio al Parlament de Catalunya, va fer un repas de quina és la
politica en infraestructures de la seva formacio. Ho va fer a Barcelona el 25 de maig.

6. Girona en moviment

El 23 de juny, I'alcaldessa de Girona, Marta Madrenas va defensar I'aeroport de Girona com
a complementari al del Prat i va reclamar que s’hi ubiqui un baixador del TAV per duplicar la
seva area d'influéncia.

7. La nova mobilitat

Samuel I. Schwartz, president de I'SSC GPO Group i un dels principals experts en mobilitat
i transport del mon, va participar com a ponent en la sessié que va tenir lloc al Col-legi de
Camins, el 26 de juny.

8. L’accessibilitat als Pallars per carretera

Xavier Flores, director general d’Infraestructures i Mobilitat de la Generalitat de Catalunya,
va participar el 14 de juliol a Lleida per explicar els nous estudis per millorar la connectivitat
per carretera dels Pallars amb Lleida i amb I'area metropolitana de Barcelona a partir de les
diferents alternatives possibles.

9. Politica d’Habitatge a la Generalitat de Catalunya

La consellera de Governacié i Relacions Institucionals de la Generalitat de Catalunya,
Meritxell Borras, ens va explicar, el 17 de juliol a Barcelona, 'avantprojecte del Pla Territorial
Sectorial d’Habitatge amb la finalitat de que sigui el full de ruta que ha d’inspirar les politiques
socials que es posin en marxa els proxims 15 anys en aquest ambit, amb I'objectiu de garantir
el dret a I'habitatge a les noves generacions de joves i a les noves llars que es crein durant
aquests proxims anys.

10. La xarxa multimodal del GTMO 5+5, les eines d’analisi i I'estratégia regional del
CETMO

El 29 de setembre a Girona, el director de la Catedra CETMO, Oscar Oliver, ens va explicar
els principals objectius i funcions d’aquesta Catedra, com ara la cooperacié per millorar les
condicions de transport dels paisos d’Europa del Sud (Espanya, Franca, Italia, Malta i
Portugal) i del Magrib (Algeria, Libia, Marroc, Mauritania i Tunisia), mitjancant I'estudi de les
infraestructures, dels fluxos, de les estadistiques i de la legislacid del transport a la
Mediterrania Occidental, i el desenvolupament d’iniciatives per a la seva facilitacio

11. Pagesia i turisme. Casament o divorci?

Jaume Busquets, alcalde de Sant Marti de Llémena i president del Consell Comarcal del
Gironés, va intervenir en la darrera sessié de I'any a Girona, amb una interesant conferéncia
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sobre les possibles avantatges entre la pagesia i el turisme de la zona si cooperessin
conjuntament.

12. Un nou model urba per a Barcelona: els drets com a palanca de canvi

La cinquena tinenta d'alcalde, directora de I'Area d'Ecologia, Urbanisme i mobilitat i regidora
de Nou Barris, Janet Sanz, va estar present en la darrera sessié de I'any a Barcelona, el 1
de desembre. Per la regidora, "l'urbanisme ha de ser el motor per la transformacié de les
ciutats i corregir les injusticies, com la bombolla immobiliaria perd també la contaminacio
ambiental i energética”.

(e) Els debats

Els debats de la Catedra tenen lloc semestralment a Manresa, Reus, Sant Feliu de Guixols
i Palamos. La Catedra gracies al suport de les Cambres de Comerg ha creat aquest espai
per debatre i conéixer les inquietuds que preocupen i ocupen al territori.

S’han organitzat tres debats al llarg del 2017.
13. Cap a un nou model de distribucioé eléctrica

La transicié energética va ser I'objectiu principal d’aquest debat, que va tenir lloc el 27 de
gener a la Cambra de Manresa. La jornada va comptar amb la participacié d’experts del
sector com el Gabriel Prat, president de Selba; I'Albert Estapé, director de distribucio
d’Estabanell Distribucid; i 'Assumpta Farran, directora de I'Institut Catala de I'Energia. La
sessid va posar sobre la taula diferents aspectes que estan canviant I'actual mercat
energétic com l'autogeneracio, les energies renovables, 'autoconsum i la possibilitat que
el consumidor final pugui vendre I'energia sobrant.

14. Transport de viatgers per ferrocarril al Camp: rodalies i infraestructures

El debat, realitzat el 10 de marg a la Cambra de Comerg¢ de Reus, es va centrar en la
realitat de la xarxa ferroviaria a la demarcacio. L'objectiu va ser contribuir a la reflexio sobre
I'estat del ferrocarril al nostre territori i a la necessaria millora dels equipaments i les
infraestructures per afavorir I'equilibri territorial. Van participar el director general de
Transports i Mobilitat de la Generalitat, Pere Padrosa; el delegat al Camp de Tarragona
de I'’Associaci6 per a la Promocié del Transport Public, Daniel Pi; i el técnic de la catedra
Universitat i Regié del Coneixement de la URV, Josep Maria Pifol. Es van analitzar
diverses realitats vinculades a la xarxa ferroviaria amb especial atencid, entre d’altres
questions d’interés, a les freqiéncies dels viatges, la ubicacié de I'estacio de l'Alta
Velocitat, la qualitat dels combois de passatgers o els dubtes que planteja el Corredor
Mediterrani amb només una via adaptada a trens d’ample europeu.

15. Els poligons industrials estan preparats pel segle XXI?

Amb el titol Els poligons industrials estan preparats per als segle XXI?, es va celebrar el
10 d’octubre la XXI Debat de la Catedra a la Costa Brava. La jornada va comptar amb la
participacié del director general de CIMALSA, Isidre Gavin; el director de la Unié de
Poligons Industrials de Catalunya (UPIC), Carlos Rodriguez; i el professor associat a la
UPC i membre investigador del Laboratori d’Innovacié i Tecnologia de I'Arquitectura
(LITA), Radl Serra.

(f) Els cicles

Els cicles donen la oportunitat de conéixer posicions diverses entorn una certa tematica.
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Durant el 2017 es va donar continuitat al cicle Desenvolupament economic al Baix Llobregat
i L’Hospitalet, el factor de les infraestructures, amb sis sessions realitzades:

16. Els colls d’ampolla del Corredor del Mediterrani al Baix Llobregat

El 7 de febrer, a la Biblioteca Martorell amb la participacié de Xavier Fenollosa, alcalde de
Martorell i Joan Amorés, president de I'associacio FERRMED.

17. La mobilitat vs. La contaminacié: una batalla perduda?

El 24 de marg, a la Biblioteca Mercé Rodoreda de Sant Joan Despi, amb la participacié de
Antoni Poveda, alcalde de Sant Joan Despi i vicepresident de Mobilitat i Transport de I'Area
Metropolitana de Barcelona, Ramon Riera, assessor d’Espais Naturals i Medi Ambient de la
Diputacio de Barcelona i Jordi Sunyer, cap del Programa de Salut Infantil d’'ISGlobal

18. Collserola, infraestructura natural metropolitana

El 3 de maig, a 'Espai Baronda d’Esplugues de Llobregat, amb la participacio de Pilar Diaz,
alcaldessa d’Esplugues de Llobregat i vicepresidenta executiva del Consorci del Parc natural
de la Serra de Collserola, Ramon Minoves, assessor de Medi Ambient de la Diputacié de
Barcelona i Marti Boada, doctor en Ciéncies Ambientals, Geograf i Naturalista

19. Les platges, infraestructures de lleure “glocal”

El 19 de juny a I'Espai del Mar a Catelldefels, amb la participaci6 de Maria Miranda,
alcaldessa de Castelldefels, Miquel Forns, diputat delegat de turisme i alcalde de Sitges i
Mireia Montfort, consellera de Turisme del Consell Comarcal del Baix Llobregat.

20. Fer I’habitatge sostenible. Una missié impossible?

L’11 d’octubre, a Can Ginestar a Sant Just Desvern, amb la participacié de Josep Perpinya,
alcalde de Sant Just Desvern, Josep Ramon Mut, diputat d’habitatge de la Diputacié de
Barcelona i Carme Trilla, presidenta de 'Observatori de I'Habitatge.

21. Balang del Pla Delta i la Plataforma Logistica Intermodal

El 29 de novembre, al Céntric Espai Cultural de El Part de Llobregat, amb la participacié de
Sergi Alegre, tinent d’alcalde i regidor de Promocio de la Ciutat a El Part de Llobregat i Martin
Gullon, coordinador de programes d’infraestructures a 'AMB.

(g) Els workshop

Els workshops consisteixen en unes jornades que ofereixen als ponents i als assistents un
espai de pensament, debat i reflexio, al voltat d’'un tema d’actualitat.

Aquestes jornades s’organitzen amb la col-laboracié d’empreses i/o institucions i es conviden
a alts carrecs de 'ambit empresarial, académic i politic d’arreu d’Europa.

El workshop realitzat el 7 de juliol, va tenir lloc a 'Escola de Camins i va estar organitzat per
Abertis i per la Catedra.

22. La tarificacio de les vies d’alta capacitat

Aquesta jornada de treball amb experts provinents del mon professional, empresarial i de la
Universitat i de representants de les Administracions Publiques es va centrar en escoltar i
exposar les noves propostes sobre la tarificacié de les vies d’alta capacitat, degut al
venciment de diverses concessions de les autopistes estatals.

En aquesta jornada van estar presents el secretari d’Estat d’Infraestructures del Ministeri de
Foment, Julio Gbmez Pomar, el secretari de Mobilitat de la Generalitat de Catalunya, Ricard
Font, el president d’Abertis, Salvador Alemany, Infraestructuras, el catedratic d’Economia
Aplicada de la Universitat de Las Palmas Ginés de Rus, el catedratic de Transport de la UPC
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- Escola de Camins, Francesc Robusté, el director de Projectes del Banc Europeu
d'Inversions, Mario Aymerich, entre d’altres.

Els assistents van intervenir, exposant idees i reflexions al respecte, aconseguint una jornada
molt profitosa i de qualitat.

(h) Sopars-col-loqui

Els sopars col-loqui s’han dedicat a conéixer les grans iniciatives empresarials en el sector
de la logistica i de les infraestructures, gracies a la preséncia de:

23. Josep Vicent Boira

Secretari autonomic d 'Habitatge, Obres Publiques i Vertebracio del Territori del la Generalitat
Valenciana, el 9 de febrer.

24. Samuel I. Schwartz

President SSC GPO Group, el 7 de marg.

25. Juan Lazcano

President de I’ Asociacion Espanola de la Carretera, el 3 de maig.

Tots tres sopars van tenint lloc a Barcelona.

Altres activitats

(i) Taller ferroviari
S’ha donat continuitat al Taller ferroviari estant present a Barcelona i a Lleida:

26. Rodalies de Catalunya: elements de diagnosi de la situacio i propostes per a una
reforma integral

Va tenir lloc a 'Escola de Camins el 19 de maig

27. Autopistes ferroviaries: elements de diagnosi de la situacié actual i propostes per
a un futur proper

Va tenir lloc a 'Escola de Camins el 12 de juliol
28. Les oportunitats del sistema ferroviari a les Terres de Ponent

Va tenir lloc a la Cambra de Comerg de Lleida el 17 de novembre

(i) Debat a Barcelona
29. El projecte de connexi6 del tramvia per la Diagonal

El 21 de setembre, el Col-legi d'Aparelladors, Arquitectes Técnics i Enginyers d'Edificacio de
Barcelona (CAATEEB) i la Catedra Cercle d’Infraestructures van organitzar una taula rodona
sobre la unié del Trambaix i el Trambesos, presentant els estudis realitzats i les conclusions
extretes sobre el mateix. L’acte va tenir lloc a la Sala d’Actes del CAATEEB.

(iii) Presentacio llibres
30. Espacio y movilidad. La arquitectura de los desplazamientos.

L’autor Francesc Ventura va presentar el seu llibre el 9 de maig a la Sala d’Actes del Col-legi
de Camins.
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(iv) Nit de les infraestructures
31. Premi Infraestructura 2016
Auditori de Foment del Treball Nacional va acollir 'acte de lliurament del Premi, el 13 de juny.

FGC va guanyar la primera edicié6 del Premi a la millor Infraestructura de 2016 per la
perllongacié del metro del Vallés a Sabadell

(v) Conferéncies
32. Tramvia Ciutat

La Universitat Politécnica de Catalunya (UPC), a través de I'Institut de Sostenibilitat i I'Escola
Técnica Superior d’Enginyers de Camins, Canals i Ports de Barcelona, i amb el suport de
I’Ajuntament de Barcelona i de la Catedra Cercle d’Infraestructures, va organitzar els dies 7
i 8 de marg la conferéncia internacional “Tramvia i ciutat”, una trobada sobre el tramvia amb
I objectiu d’analitzar les potencialitats i el futur d’aquest mitja de transport.

Els tramvies estan tornant als carrers de la majoria de ciutats del mén. Es tracta d’'una
autentica revolucié en els sistemes de transport public que ha portat a la implementacié de
nous sistemes tramviaris en ciutats de tots els continents, incloent-hi les grans capitals. La
reintroduccioé respon a nous paradigmes de mobilitat sostenible que es posen de manifest
tant en les politiques de recuperacid de I'espai urba en els sectors més centrals com en
I'estructuracié de les arees metropolitanes a partir dels modes de transport d’alta capacitat.
L’acceptacio del tramvia per part dels usuaris ha estat molt elevada, convertint-se sovint en
el mitja de transport més ben valorat. Els nous tramvies, conjuntament amb la prioritzacié
dels espais per als vianants, I'Us creixent de la bicicleta i la potenciacio de la resta de modes
de transport public, exemplifiquen la voluntat social d’assolir un model de mobilitat sostenible
a les ciutats del segle XXI. La realitzacié d’'una conferéncia internacional a Barcelona, amb
la participacié d’experts en mobilitat i en I'espai urba ha permés conéixer les innovacions i
posar en valor els principals actius que ha suposat per a diverses ciutats la reintroduccio del
tramvia. L’objectiu final de la Conferéncia és analitzar el rol que pot jugar el tramvia en el
marc de les politiques urbanes per assolir un nou model de ciutat capag¢ de donar compliment
als compromisos de qualitat de l'aire i de lluita contra el canvi climatic.
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CATEDRA “PREMIUM” GIRBAU GROUP - UPC EN RECERCA | INNOVACIO EN
TECNOLOGIA DE BUGADERIA INDUSTRIAL

Periode: any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom del director/a: Carles Riba Romeva
Direccio postal i telefon: c/ Llorens Artigas n°® 4 08028 Barcelona / telefon:93 401 08 28

Contacte: riba@cdei.upc.edu domenech@cdei.upc.edu

Any de creaci6 de la catedra: 2012

Data del darrer conveni vigent: 1 de gener de 2018

Objectius de la catedra/aula

e La recerca, la innovacio, la transferéncia de coneixements i la formacié en
I'ambit de la bugaderia industrial sostenible, especialment a través del Centre
de Disseny d'Equips Industrials (CDEI) de la UPC.

e La Catedra treballa en linies de recerca sobre els processos de
desenvolupament del producte; projectes de recerca en tecnologia aplicada als
béns d'equip; projectes d'innovacid, desenvolupament i producte; presentacio
conjunta de projectes en els ambits nacional i internacional; deteccio i
incorporacio de talent, i creacio d'instruments per a la visualitzacioé del treball
conjunt.

Composicio de la comissio de seguiment

Per part de 'empresa:

e Sr. Pere Girbau Pous (Conseller Delegat, co-Director de Catedra)
e Sr. Enric Pons (Director R+D, comissio seguiment Catedra)

Per part de la UPC:

e Sr. Carles Riba (Director CDEI-UPC, director de la Catedra)

e Sr. Carles Doménech (Sotsdirector CDEI-UPC, coordinador de la Catedra des de
setembre del 2016)

e Sra. Esther Real, Vicerectora de Transferéncia de Coneixement
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Descripcid de les activitats realitzades

Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines):

= Tasques de desenvolupament de I’equip de bugaderia industrial

L’'objecte del present conveni és col-laborar amb [loficina de R+D en el
desenvolupament de nous productes, i més concretament en el desenvolupament
de la nova gamma de rentadores industrials.Les tasques que es duran a terme son,
entre d’altres:

e Disseny de la nova gamma de rentadores
e Seguiment de la fabricaci6 d’un prototip

e Seguiment de I'assaig a fatiga del prototip
e Modificacio prototip fatiga 3D i 2D

e MEF, 3D i 2D caixa de rodaments nova

e Modificacio prototip 3D i 2D

e Estructura i configurador

e Manual recanvis

e Modificacio preserie

Seminaris, congressos i d’altres activitats:

= Fundacié CEQUIP. Participacié en activitats i jornades del cluster de
fabricants de béns d’equip industrial

Les activitats que es realitzen en aquesta associacié de fabricants de béns d’equip

industrial cerquen compartir know-how entre els diferents membres , aixi com

cercar projectes d’interés comu i oportunitats de col-laboracioé per sumar forces i

competéncies. Sota aquestes activitats els membres de la Catedra Girbau

participen activament i en estreta col-laboracié.

Liquidacié economica:
Pagament donacié: 30.000€
Pagament per als seguents projectes de Recerca i innovacio:

¢ Disseny R+D orientat a I'assoliment del Roadmap de Girbau per 'any 2017: 224.000 €

Observacions:

L’import que sobrepassa els 60.000 € ja contempla I'overhead de la universitat.
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CATEDRA D’EMPRESA “PREMIUM” ICL - UPC EN MINERIA SOSTENIBLE

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom del director: Lluis Sanmiquel Pera

Direcci6 postal i telefon: Avinguda Bases de Manresa, 61-73 08242 Manresa. Tel.
650943364

Contacte: sanmi@emnr.upc.edu
Any de creaci6 de la catedra: 2007

Data del darrer conveni vigent: 8 de gener de 2017

Objectius de la catedra

e Contribuir, amb criteris de sostenibilitat, a la millora continua de la mineria potassica
mitjan¢ant una col-laboracio estreta entre la universitat i I'empresa, desenvolupant
activitats de R+D, donant suport a la transferéncia de tecnologia i I'assessorament
tecnologic, aixi com potenciant la formacio dels titulats en I'ambit professional.

e Apropar la industria a la universitat i viceversa, per treballar conjuntament i donar
formacio a futurs professionals en I'ambit de I'enginyeria minera sostenible.

Composicié de la comissié de seguiment durant I’any 2017
Per part de 'empresa:

o Sebastia Isart: Director de la catedra per part d’ICL.
e Carlos Saavedra: Assistent técnic per part d’'ICL.
e Lluis Rodriguez: Assistent juridic per part d’ICL.

Per part de la UPC:

= Lluis Sanmiquel: Director de la catedra per part de la UPC.

= Rosa Argelaguet: Directora de 'TEPSEM, unitat académica de la UPC on esta
ubicada i inscrita la catedra.

= Esther Real: Vicerectora de Transferéncia de Coneixement , com a representant
del rector de la UPC.
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Descripcid de les activitats realitzades

Activitats de docéncia

Realitzacié de conferéncies per part d'enginyers de mines d'ICL i de la Direccio
General d'Energia, Mines i Seguretat Industrial de la Generalitat, en les assignatures
del grau d'enginyeria de recursos energétics i miners “Conreu de mines I”, "Prevencié
de riscos laborals en el sector miner i energétic i “Cartografia i Topografia Minera“. En
total es van realitzar 6 conferéncies de 2 hores cadascuna.

Realitzaci6 de 3 Projectes Finals de Grau i 3 projectes Finals de Masters,
desenvolupats gracies als treballs que es vénen portant a la Catedra.

Dos beques per a la campanya de subsidéncia: aquestes 2 beques es van dur a terme
entre els mesos de marg a juliol, amb una dedicaci6 setmanal de 20 hores cada becari
en temes de subsidéncia. Els treballs desenvolupats en aquestes beques van consistir
en la realitzacio dels treballs de camp per al mesurament mitjangant receptors GPS de
doble freqiiéncia d’'uns 170 punts a la zona de Suria, i uns 130 punts a la zona de
Sallent. També en el calcul en postprocés, mitjangant un programari especific, de les
coordenades planimétriques i altimeétriques de tots els punts de control a partir de les
mesures realitzades. També en la realitzacié d'un informe final amb descripcié de tots
els treballs realitzats, coordenades de tots els punts i diferéncies trobades respecte
campanyes de mesurament anteriors.Cal dir que en la present campanya amb la
combinacio de la metodologia classica d’'amidaments topografics mitjangcant GPS i la
interferometria es va poder reduir 'amidament de punts de control de uns 600 punts
per zona, a un total d’'uns 300 en el total de les 2 zones (Suria i Sallent). Aquesta
reduccio de punts va permetre per primera vegada integrar en una mateixa campanya
els amidaments a les 2 zones. Fins aquest any 2017 als anys parells es portava a terme
la campanya d’amidaments a Sallent, i els anys imparells a Suria.

Una beca de ventilacié: aquesta beca es va dur a terme en els periodes gener-juny i
setembre-desembre, amb una durada setmanal de 20 hores. El treball desenvolupat
en aquesta beca va consistir en la realitzacido de treballs de camp mensuals de
mesurament de la velocitat de l'aire, gasos i temperatura en 15 punts de control de la
xarxa de ventilacio principal de la mina de Sallent. També el mesurament un cop al
mes dels mateixos parametres en tots els punts on hi ha una minador treballant (xarxa
de ventilacié secundaria). També en l'elaboracié d'un informe i actualitzacié del
programari Ventsim de modelitzacié del sistema principal de la ventilacio. Tot aix0 a
partir dels mesuraments indicats.A més a més, tot el descrit es porta a terme també a
la xarxa de ventilacié principal i secundaria de la mina de Cabanasses; aixi com a la
mina del pou 4 perd amb una periodicitat de 3-4 mesos.

Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines):

Campanya de subsidéncia Suria-Sallent 2017. Durant I'any 2017 va tenir lloc la
campanya de mesuraments topografics dels punts de control de la zona de Sallent-
Vilafruns, aixi com la de Suria-Cabanasses amb I'objectiu de conéixer els
desplagcaments horitzontals i verticals que tenen lloc en cadascuna de les arees
d'influéncia de les 2 mines (Suria-Cabanasses i Sallent-Vilafruns). Respecte d'aixd cal
indicar que fins a la campanya 2016 el métode que s'aplicava es basava en el

21




mesurament topografic mitjangant receptors GPS cada 2 anys d'uns 600 punts de
control que hi havia distribuits en cada area afectada per les mines. Les coordenades
d'aquests punts de control es calculaven en post-procés mitjangant un programari
especific i seguidament es comparaven amb les coordenades obtingudes I'Ultima
campanya de mesuraments de la zona en questid realitzada 2 anys abans. La
campanya de mesuraments es duia a terme a la zona de Sallent els anys parells, i els
imparells a Suria. A més els mesuraments comencaven el mes de marg i acabaven el
mes de novembre amb una interrupcid en els mesos de juliol i agost. Des de la
campanya 2017, el mesurament dels desplagaments horitzontals i verticals del terreny
s'ha obtingut a partir de la combinacié de la metodologia indicada i de la interferometria
INSAR. Aquesta combinacio ha permés reduir el mesurament topografic de punts de
control a través de GPS a uns 170 punts a la zona de Suria i a uns 130 punts a la de
Sallent. En total uns 300 punts en una mateixa campanya per a les 2 zones objecte
d'estudi (Suria i Sallent), en definitiva un 25% dels punts de control que es venien
mesurant en el conjunt dels 2 ambits en anys diferents.

A partir del tractament de la informacioé adquirida en sistema GPS i interferometria
InSar, es van poder generar els seglents resultats:

e Determinacié de les isolinies d'enfonsament, grau de deformacié i
desplagament horitzontal a la zona de Suria-Cabanasses (periode 2017-
2015), i la zona Sallent- Vilafruns (periode 2017-2016) com a consequéncia
de la subsidéncia minera.

o Confeccid d’'un planol vectorial d’edificacions de la zona de Suria i un altre
per a la zona de Sallent, on ve indicat el nivell de risc per a cada edificacio
en funcid6 de la deformacié horitzontal del terreny en mm/m com
consequiéncia del fenomen de la subsidéncia, i la longitud horitzontal de
I'edificacio. Es poden observar algunes edificacions amb un nivell de risc
diferent de zero (zona Suria) concretament amb un nivell 1 amb uns
possibles danys per a les estructures molt lleus, segons el Mine Subsidence
Engineering Consultants of Chatswood (Australia) de I'any 2007.

- Mesura i Control de parametres ambientals en les mines de Sallent, Cabanasses i
Pou4:
Aquest treball va consistir en el mesurament mensual de la velocitat de l'aire,
temperatura seca i humida, pressio i gasos en 18 punts de la xarxa de ventilacié
principal de la mina de Sallent, 32 punts de la xarxa de ventilacio principal de la mina
d'Cabanasses; i 10 punts de control de la mina del Pozo4. També en el mesurament
mensual dels parametres ambientals indicats en els fronts de treball de les mines de
Sallent i Cabanasses en qué hagi minadors treballant (xarxa de ventilacio
secundaria). La metodologia de treball va ser la seglent:

e Visita de cada mina (Sallent i Cabanasses) dues vegades al mes: un dia
dedicat als mesuraments de la ventilacié general, i un altre dia exclusivament
al control dels fronts d'explotacié, o ventilacié secundaria.

e Per a la ventilaciéd principal, les mesures de cabal es van obtenir
indirectament a partir del mesurament de la velocitat de flux de I'aire, i amb
les dades de les dimensions de la galeria, les quals es van actualitzar
periddicament. El velocimetre es feia circular de forma equitativa en tota la
seccio de la galeria, i es feien dos mesuraments de velocitats, amb la mitjana
d'aquestes s'obtenia una mesura més precisa del flux d'aire. Les
temperatures es van mesurar amb el psicrometre, que esta adaptat per a
mesurar temperatures humides i temperatures seques, dels quals s'obté la
temperatura equivalent. Els gasos indiquen el nivell d'evacuacié d'aire viciat.
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- Per a la ventilacié secundaria, els mesuraments es van dur a terme en els
fronts de I'explotacié. Les velocitats es van realitzar a I'entrada de la maniga
d'extraccié d'aire de cada front. Les temperatures es van mesurar a la zona
de treball de I'operari de cada minador, igual que els gasos.

Assessorament en els treballs topografics de la rampa:

L’assessorament de tasques topografiques relacionades amb el tema de la
construccio de la rampa van ser sobre els treballs seglents:

1- Amidaments Topografics a la mina de Cabanasses.
2- Amidaments Topografics a la part de la UTE de la rampa

Mesures de les fites de formigd de la zona de Cabanasses i oficines de Suria per a
la homogeneitzacié de mesuraments topografics a carrec de diferents empreses
contractistes:

L'empresa IBERPOTASH, SA disposa d'una série d'instal-lacions a la zona de
Cabanasses (Pou2, Pou3, oficines, magatzems, ...), Suria (oficines, magatzems,
Pou1, fabrica, estacié de carrega per ferrocarril, diposit sali, instal-lacions de la
rampa en construccio, ...) i la zona del Pou4 (pou, oficines, magatzems, ...)

Amb gran freqiiéncia cada any en alguna d'aquestes instal-lacions indicades s'han
de fer treballs topografics de diferent naturalesa que és possible que hagin de
desenvolupar diferents empreses. Aix0, si no es prenen les mesures oportunes pot
comportar una possible falta d'homogeneitat en les coordenades planimétriques i
altimétriques utilitzades i calculades en treballs realitzats per empreses diferents.
Aix0 podria ser degut a:

e Les empreses poden partir de bases que elles mateixes calculen mitjangant
el sistema de posicionament global (GPS). Com que la metodologia que usen
pot ser no exactament la mateixa, llavors es podrien trobar coordenades
sensiblement diferents de les mateixes bases calculades per empreses
diferents.

e En més d'una ocasié la mateixa empresa |berpotash ha subministrat a les
empreses topografiques, coordenades de bases des departaments diferents
d'Iberpotash. Aixd va arribar a implicar que des Iberpotash es donessin
coordenades relativament diferents de bases iguals, en funcié de si les dades
les subministrava un departament o un altre de I'empresa.

Per tal d'evitar la manca d'homogeneitat en els mesuraments topografics que s'hagin
de dur a terme a la zona de Sduria, Cabanasses i del Pou4, aixi com el fet que
diferents empreses topografiques parteixin de les mateixes bases amb coordenades
diferents; es va proposar I'any 2014 que cada any des de la Catedra ICL es portés
a terme un remesurament i recalcul de les coordenades d’una xarxa basica de punts
d’alta precisio materialitzats en el terreny mitjancant fites de formigé.

Estudi d’errors en els treballs topografics de la rampa en funcié dels métodes i
aparells topografics utilitzats:

Al mes de desembre de 2017 es va procedir a fer un estudi d’errors teodric basat amb
experiéncia practica del possible error maxim planimétric i altimétric en el punt de
“cale” de la rampa.
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Seminaris, congressos i d’altres activitats

A partir de treballs professionals desenvolupats en la Catedra s'han realitzat una série de
treballs finals de carrera, com els que s'han indicat anteriorment, aixi com investigacions en
el camp de la subsidéncia minera, de les condicions ambientals en la mineria i en el camp
de la seguretat en mineria. Fruit d'aquests estudis es van enviar ponéncies a congressos
internacionals i articles a revistes de ciéncies de la base de dades Journal Citation Report.
Els treballs publicats en congressos o revistes internacionals durant I'any 2017 van ser els
seguents:

Lluis Sanmiquel, Marc Bascompta, Josep M? Rossell, Josep Oliva, Hernan F. Anticoi,
Eduard Guasch (2017). Subsidence analysis and comparison between GPS
measurements and interferometry. Proceedings of the 3rd World Congress on
Mechanical, Chemical, and Material Engineering (MCM'17). Roma, p. 140-1.

Marc Bascompta, Adrian Solorzano, Lluis Sanmiquel, Josep Oliva, Eduard Guasch
(2017). Assessment of an Underground Fire and the Emergency Plan. Proceedings of
the 3rd World Congress on Mechanical, Chemical, and Material Engineering (MCM'17).
Roma, p. 134-1.

Lluis Sanmiquel, Marc Bascompta, Adrian Solorzano, David Parcerisa, Hernan F.
Anticoi and Eduard Guasch (2017). Comparison between GPS measurements and
interferometry to control mining subsidence in the Catalan basin. Proceedings of the
2nd International Conference on Gis and remote Sensing. Vienna, p. 38.

Lluis Sanmiquel Pera, Marc Bascompta Massanés, Hernan Anticoi, Josep M? Rossell,
Modesto Freijo Alvarez (2017). Caracteristicas de la siniestralidad laboral del sector
minero espafiol de productos de cantera y rocas ornamentales en los periodos 2003-
2008 y 2009-2014. Proceedings of the 17th International Conference on Occupational
Risk Prevention. Buenos Aires (Argentina), p. 302-309.
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CATEDRA D’EMPRESA “PREMIUM” COMEXI - UPC “MANEL XIFRA BOADA” EN
RECERCA | INNOVACIO EN TECNOLOGIA DE LA PRODUCCIO D’ENVASOS
FLEXIBLES

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom del director: Carles Riba Romeva
Direccio postal i teléfon: ¢/ Llorens Artigas n® 4 08028 Barcelona / teléfon:93 401 08 28.

Contacte: riba@cdei.upc.edu domenech@cdei.upc.edu:
http://www.cdei.upc.edu/catedra_MXB/

Any de creaci6 de la catedra: 2013

Data del darrer conveni vigent: 10 de junio de 2016

Objectius de la catedra

o Catedra d’empresa interuniversitaria creada 10 juny 2013 que té com a objectiu
realitzar activitats orientades a la formacio, la recerca i la transferéncia de
coneixement en els ambits de la tecnologia de la produccié d’envasos flexibles.

e Potenciar les activitats en recerca aplicada i esdevenir un punt de trobada en
quant a transferéncia de coneixement i activitats d’investigacio

Composicio de la comissio de seguiment
Per part de 'empresa:

e Sr. Jordi Sahun
e Sr. Jordi Puig

Per part de la UPC:
e Sr. Carles Riba

= Sr. Carles Doménech
= Sra. Esther Real, Vicerectora

Descripcio de les activitats realitzades

Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines)

=  Reducci6 soroll flexo.
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L’objecte d’aquest treball és la millora de les emissions sonores de les maquines
flexografiques. Per tal efecte s’ha dut a terme les seglents tasques amb molt bon
resultat:
o Mesures de nivell de pressié sonora segons els procediments de qualitat
o Mesura de la poténcia acustica per localitzar les zones de maxima emissio
sonora.
o Analisi en frequéncia del soroll emés, que pot permetre identificar fonts de
soroll predominants si n’hi ha (engranatges, eixos etc).

Optimitzacié suport motor flexo.

S’han analitzat els modes propis de vibracio del conjunt motor de I'eix del portaclixés,
ja que pot ser una font important de vibracions si entra en ressonancia durant el
treball. Per tal de trobar aquests modes s’ha utilitzat un programa d’elements finits.
Per optimitzar el calcul, s’ha simplificat el model 3D proporcionat per COMEXI, s’ha
mallat i s’han simulat les condicions de contorn del conjunt.

S’han obtingut els quatre primers modes de vibracié del conjunt, dos dels quals
corresponen a la flexié de I'acoblament del motor a I'eix i es situen en freqliéncies
que poden donar problemes durant el funcionament. Per tal dincrementar la
freqliencia dels modes de vibracié del suport del motor, s’han proposat modificacions
que incrementin la rigidesa del conjunt i s’han tornat a analitzar.

Analisi del cicle de vida de les impressores flexo

L’objecte del treball és realitzar un estudi exhaustiu dels recursos i impactes d’'una
impressora flexografica al llarg de tot el seu cicle de vida, des de I'obtencié de
materials fins al seu desmantellament, passant per la fabricacid, el transport i I'Us.

Com ha resultat d’aquest estudi es fara una declaracié publica i verificada a través
d’organismes internacionals (Declaracié Ambiental de Producte).

Els resultats d’aquest estudi permeten aprofundir en el procés de millora continua
en matéria de sostenibilitat

Lideratge PCR.
Per tal de dur a terme la declaracié ambiental de producte cal adaptar les regles de
categoria de producte a la tipologia de maquines flexografiques.

L’objecte del projecte és modificar les RCP de la CPC 449 mitjancant un annex que
incloguin les particularitats de les impressores flexografiques amb la finalitat de
realitzar una Declaracié Ambiental de Producte (DAP).

Estudi tapeta tinter

L’objectiu del projecte és la reduccio del joc d’'un rodament d’agulles en el sistema
de canvi de corré en una maquina flexografica. Per aconseguir-ho es desenvolupara
un sistema d’acoblament que faciliti el canvi de corro sense desacoblar el sistema
de guiatge.

L’objectiu de I'estudi és realitzar una analisi de resisténcia del bra¢ d’un carregador
pel cas de carrega d’'una bobina en un temps molt breu per tal de validar les
capacitats de I'eina utilitzada.
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S’obté la tensio i la deformacié maximes que es produeixen al conjunt sota aquest
pes de bobina. A partir del conjunt proporcionat per COMEXI, s’ha simplificat el
model per tal de tenir resultats fiables pero en el minim temps possible, s’ha mallat i
restringit per simular el 3D en un programa d’elements finits. En aquesta simulacio
s’ha obtingut la tensié i la deformaci6 del brag en les condicions de carrega descrites.
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CATEDRA D’EMPRESA “PREMIUM” SEAT - UPC D’EXCEL.LENCIA | INNOVACIO EN

AUTOMOCIO PER A LA MOBILITAT SOSTENIBLE

Periode: curs 2016/2017

Nom del director/a: Prof. Lluis Jofre Roca

Nom del director adjunt: Prof. Robert Grifié Cubero

Direccio postal i telefon: ETSEIB, Edifici L, Av. Diagonal, 647 ; 93 405 45 03

Contacte: http://catedraseat.upc.edu/ ; catedra.seat@upc.edu

Any de creaci6 de la catedra: 2007

Data del darrer conveni vigent: 20 de desembre de 2017

Objectius de la catedra

Orientar les activitats de la Catedra cap a la recerca i la transferéncia de resultats de
la investigaci6 i el coneixement.

Realitzacié de projectes d’investigacio técnica i de transferéncia de resultats de la
investigacio de l'interés de SEAT.

Realitzacié del Programa de beques de Doctorat, per incorporar [l'activitat
investigadora de la UPC a I'area d’innovacié en I'automocio a les linies estratégiques
prioritaries de SEAT.

Potenciacié de la incorporacié de talent i de la realitzacid de practiques de
I'estudiantat, projectes fi de carrera/grau, tesi fi de master.

Accions d’innovacio, divulgacioé de projectes d’interés comu (seminaris, forums, etc.)
i accions de visibilitat de I'activitat desenvolupada.

SEAT, a través de la catedra, col-labora amb el Master Universitari en Enginyeria de
I’Automocié. La responsabilitat del Master és de la UPC....

Composicio de la comissio de seguiment

Per part de 'empresa:

Sr. Alexander Siebeneich
Sr. Gerhard Lux

Sr. Stefan llijevic

Sr. José Manuel Iglesias
Josep Bons

Pablo Torrellas
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e Santi Castella
e Diego Villuendas
e Esther Scherer

Per part de la UPC:

Prof. Lluis Jofre

Prof. Robert Grifié

Sr. Antonio Mateo

Sra. Irene Arias

Sr. Josep Paradells

Sr. Jaume Figueras
Sr. Francesc Soriguera
Sr. Viceng Fernandez
Sr. Daniel Serra

Descripcio de les activitats realitzades

Activitats de docéncia:

Des de la Catedra es col-labora en la difusié dels programes de postgrau de la UPC (FPC,
titols propis) relacionats amb Automoci6 ( ELTICA i CARMAT).

Col-laboracié Master Universitari en Enginyeria d'Automocié ETSEIB UPC.(SEAT col-labora
amb I'ETSEIB).

Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines):

Recerca i Transferencia

L'activitat principal de la Catedra s'ha focalitzat en el foment la col-laboracié transversal
empresa-universitat en R + D, en 6 ambits de cooperacid tecnoldgica, per al
desenvolupament de projectes conjunts.

e Materials | processos.

o Eficiéncia Via simulacio.

e eléctric, Electronica i connectivitat.

e Software Per a mobilitat & Apps.

o Conceptes De mobilitat urbana.

e Disseny de negoci per a mobilitat urbana.

La col-laboracié en projectes conjunts d' R+D entre SEAT i la UPC es focalitzen,
fonamentalment, en generar el coneixement mutu en les 6 arees d'activitat (1 coord. Seat +
1 coord. UPC) per a la definicié i posada en marxa de projectes de viabilitat de col-laboracio,
inicialment financats des de la Catedra i que, posteriorment, en funcié dels resultats
aconseguits, poder tenir continuitat en el marc de projectes de major dimensio.
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Durant el 2017 es van realitzar 5 projectes per un import de 73.000€.

Exploratory Analysis for the City Mobility between Data from OpenDataBCN and the
Car Data Pilot /DOE (Dr. Viceng Fernandez)

Els cotxes recullen dades durant viatges en la ciutat de Barcelona. La Ciutat de Barcelona
proporciona una quantitat enorme de dades de Barcelona a través del OpenDataBCN.
Aquesta informacié és classificada dins cinc blocs: Administracid, Economia i Negoci,
Poblacio, Territori i entorn Urba. L'objectiu d'aquest projecte és a conjuntament analitzar
tota aquesta informacié de Pilot de Dada del Cotxe i la sala de Ciutat de Barcelona Servei
de Dada Oberta per tal d'identificar els usos possibles van relacionar a mobilitat de
Barcelona.

Pressupost del projecte: 15,000.00 euros.

Finalitzat (jun 16-feb 17)

3D routing end-winding design /MCIA (Dr. Luis Romeral)

L'objectiu principal del projecte és el desenvolupament d'un protocol de disseny per
obtenir configuracions optimitzades dels caps de bobines en motors eléctrics.
Objectius especifics son:

o Definicié del procediment de connexions dels caps de bobina partint de la geometria
d'estator i la matriu de bobinatge.

¢ Disseny del procediment d'optimitzacio per a la reduccioé de la grandaria dels caps
de bobina.

¢ Implementacio del protocol de disseny dels caps de bobina per a I'obtencié de plans
CAD que permetin la seva impressio en 3D.

Pressupost del projecte: 14.500 euros.

Finalitzat (jul 16-feb 17)

Car key (Smart Phone) (Dr. Josep Paradells)

¢ claus de Cotxe tenen connectivitat sense fil i pot interaccionar amb el cotxe a
distancia segura sota I'ordre de l'usuari i automaticament quan sent proper al cotxe

e Hauria de verificar la clau és dins el cotxe abans de comencar el motor

e Hauria de proporcionar mecanismes per evitar Elements d'atac

Elements:

e Cotxe: Amb un dispositiu de BLE per NFC i accés remot en les portes per interaccio
propera
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e Targeta (modul): Dispositiu amb memoria i processador capag de comunicar amb el
smartphone o el cotxe amb NFC que emula un RFID tag

e Smartphone: Comunica amb el cotxe a través de BLE i amb la targeta a través de
NFC (emulant un lector)

Objectiu del project: Definicié d'Us de les funcions noves que utilitzen I'accelerometre i el
patré de moviment de la clau

Pressupost del projecte: 16,000.00 euros.

Finalitzat (oct 16-feb 17)

Car Guard / INLAB (Dr. Jaume Figueras)

El projecte Car Guard esta enfocat en els elements seguents:

¢ Desenvolupament d'una funcionalitat de vigilancia en la proximitat més propera del
vehicle

e Enregistrament d'imatge (no tenint en compte els aspectes legals per ara)
d'esdeveniments de vigilancia

¢ Desenvolupament del principal i funcions de costat del sistema en app mobil.

e Laindustrialitzacié del projecte queda fora de I'abast del projecte, perd el consum

o de poder del sistema sera proper controlat per evitar riscos en industrialitzacio

o futura.

Pressupost del projecte: 20.000 €

Finalitzat (oct 16-feb 17)

Virtual Reality-Augmented Reality / VIRVIG (Dr. Toni Susin)

El projecte enfocara en l'assemblea virtual d'un far en el 3D el model proporcionat per
SEIENT, pero sera desenvolupat en una manera genérica de ser capag¢ d'expandir a altres
assemblees o

els aspectes en quin SEIENT poden ser interessats en el futur. L'equip de persones que
desenvoluparan el projecte és dirigit pels membres del centre de Realitat Virtual de I'UPC,

Pressupost del projecte:: 7.500€ (IVA no inclos).

Finalitzat (feb 17-Dec 17)
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Operativa i finangament

Durant I'any es van realitzar , reunio presencial cada dues setmanes de seguiment en general
de les activitats de la Catedra SEAT, 7 reunions de treball on es discuteixen i és planifiquen
els seglents punts:

o Estrategia Catedra (planificaci6 i execucio).
e Proposta de nous projectes.

e Seguiment de projectes en curs.

e Proposta d’activitats.

e Seguiment i acceptacio del pressupost.

Tesis

Tesi doctoral amb SEAT d’Aitor Aizcorretta: “Digital Key 2.0: Concepts of additional services
and uses of a Digital Key in an automotive environment”.

Director UPC: Dr. Josep Paradells Tutor SEAT: Josep Bons. Primer Any.

Seminaris, congressos i d’altres activitats

Congressos

Symposium “Urban Mobility Challenges” (Novembre 2017)

Catedra SEAT va col-laborar amb CARNET en l'organitzaciéo del simposi sobre Reptes
Mobilitat Urbana de Barcelona. Aquest simposi va esser organitzat conjuntament per la
Universitat Politécnica de Catalunya i Universitat Técnica de Braunschweig (TUB),
I'esdeveniment va atraure l'assisténcia d'experts internacionals respectats en la planificacié
urbana, els conceptes de connectivitat i serveis de mobilitat. Junts, van presentar els seus
punts de vista i idees sobre com resoldre el repte global de millorar la mobilitat urbana.

Altres Activitats
o Visibilitat i imatge institucional:
o Manteniment web amb mes de 3478 visites/mes http://catedraseat.upc.edu
o Activa presencia a les xarxes socials:
o Twitter (2 tuits diaris)
e Linkedin (participacié en 6 grups de debat informatius)
e Facebook (Atencid a usuari, alhora que fer difusio de les
activitats)
e Eventbrite (difusié d’events)

o Captacié de Talent:
o Premi al millor expedient académic del master universitari en Enginyeria
d'Automocio al 2017.

e Accions de difusio i promocié sector automocio:
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o Visites a la fabrica de SEAT
o Difusié conferéncies, jornades, etc. del sector (Formula Student, Exposicié
Vestir 'Automobil)

e Atencid al public des de l'oficina de la Catedra, disponible des del febrer 2013 a
'ETSEIB edifici L. Assessorament a alumnes per la realitzacié de practiques i
projectes finals grau i master a SEAT/VOLKSWAGEN.

o Difusié de convocatories de seleccid de personal SEAT, en col-laboracié amb UPC
Alumni.

o Gestid de visites institucionals (Director R+D Grup Volkswagen i Autouni) i Reunions
tecniques de treball (visita NFF, Alemanya, Bredda), etc.
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3.2 CATEDRES D’EMPRESA

A3 CHAIR UPC IN LEATHER AND TEXTILE & FASHION INNOVATION

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom de la directora: Anna Bacardit Dalmases

Direccio postal i telefon: Avda. Pla de la Massa, 8. 08700 Igualada. 938035300

Contacte: anna.bacardit@eei.upc.edu. http://www.eei.upc.edu/3web/catA3/cat/

Any de creaci6 de la catedra: 2012

Data del darrer conveni vigent: 20 de gener de 2014

Objectius de la catedra

La catedra d’empresa A® Chair in Leather and Fashion & Textile Innovation de la
UPC és una alianca entre I'Escola d’Enginyeria d’lgualada (EEI), I'Asociacion
Quimica Espafiola de la Industria del Cuero (AQEIC), el gremi d’adobers d’lgualada,
FITEX, ACTM i I'Ajuntament d’lgualada, per afavorir la generaci6 i difusié de
coneixement en I'ambit de I'aprenentatge i de la 1+D+i en el sector de 'adobament
de la pell i en el sector téxtil-moda.

La Catedra té com a objectiu enfortir el sector de la pell i del téxtil-moda a la capital
anoienca, a través de la investigacio i permet el contacte directe entre els ambits
d’investigacio i coneixement de I'Escola i el conjunt d’empreses de la pell i el cuir,
aixi com les del téxtil, tant a nivell local com a nivell estatal.

A3 Chair in Leather and Fashion & Textile Innovation vol esdevenir un referent en
les seves arees de coneixement, amb voluntat de servei en I'entorn territorial proper,
aixi com en I'entorn internacional. A més de desenvolupar treballs de recerca per a
les empreses del sector curtits i del téxtil-moda, també treballa per a empreses del
sector paperer, grafic, industria quimica, metal-lurgica i d’alimentacio. La Catedra ha
treballat durant el 2017 per a 202 empreses.

Descripcio de les activitats realitzades

Activitats de docéncia:

Formacio a les empreses: durant el 2017 s’han organitzat nou cursos de formacio
per a diferents empreses.

Participacié en el Master en Enginyeria del Cuir: s’ha defensat dos treballs en el
marc del Master d’Enginyeria del Cuir.
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- Formaci6 de doctorands: vuit tesis en fase de tutoritzacié en el marc del Programa
de Doctorat en Enginyeria de Projectes: Medi Ambient, Seguretat, Qualitat i
Comunicacio6 i el Programa de Doctorat de Sostenibilitat. S’han llegit dues tesis
doctorals.

Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines):

- Participacié activa en diverses plataformes tecnologiques: BIOPLAT SUSCHEM,
SERNAUTO i MANUFUTURE.

- Realitzacié de treballs de I+D+i per a empreses al voltant de les linies estratégiques
definides per la Catedra: linia de noves tecnologies i materials en el sector de la pell,
linia de biotecnologia i linia de materials innovadors, concretament amb SHADI
(Russia), Menadiona, Ajuntament d'Argencola, AITEX, MATGAS2000, Stahl,
Trumpler i Inditex.

- Participaci6 en sis projectes nacionals i internacionals de recerca.

- Realitzacié de treballs de transferéncia de tecnologia en funcié de les linies
estrategiques d’actuacié: peritatge, assessorament i laboratori d’analisi.

- Peritatges i assessorament técnic a les empreses: més de 50 treballs de peritatge i
assessorament técnic a les empreses, tant nacionals com internacionals, entre les
quals s’hi compten: Munich, Interkozha, Loewe, Inditex, Tempe, Pyton, Kemira,
Comercial Godo SL, Nutriad Espafia SA, Productos Agricolas Macasa SL, Pulcra
Chemicals SL, Technical Advice SL (del grup Inditex), el Sindicat Unié de Pagesos,
etc.

Publicacioé d’articles:

- Edicié de la versio digital de la Revista AQEIC. El 2013 es va crear el nou “Journal
of AQEIC” en format electronic en doble idioma (I'espanyol i 'anglés), com a mitja
modern i eficag per donar una major difusié de les noves tecnologies i la recerca
desenvolupada en el sector de la pell. Durant el 2017 s’han publicat 4 numeros amb
3 articles cadascun d’aquesta publicacio.

- Publicaci6 de sis articles en revistes indexades.

Seminaris, congressos i d’altres activitats

- S’ha participat en tres congressos internacionals.
- Organitzacié de catorze visites i xerrades.
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CATEDRA D’EMPRESA ENDESA RED - UPC D’INNOVACIO ENERGETICA

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom del director: Andreas Sumper.

Ubicacio: ETSEIB. Avinguda Diagonal 647, edifici H, planta 2, 08028 Barcelona. (+34 93
401 67 27).

Contacte: sumper@citcea.upc.edu; andreas.sumper@upc.edu

Any de creaci6 de la catedra: 2007

Data del darrer conveni vigent: 9 de maig de 2017

Objectius de la catedra

Les activitats de la catedra estan orientades a la formacio, la investigacid, la transferéncia
de resultats de la investigacié i la divulgacid cientifica en els ambits de la innovacié
energética. En particular, la CERIEN del 2017 es focalitza en:

o Gestio d'electronica de poténcia associada a generacié i demanda en els nous
serveis de la distribucio eléctrica i adaptacié Grid Codes Europeus i posicionament
com agregador técnic.

o Desenvolupament d'eines de suport per definir els Requisits a nivell de Pais dels
Codis de Xarxa de Connexid Europeus. Especial émfasi en la integracio de
Generacio Distribuida mitjangant electronica de potencia.

Resum de les activitats realitzades:

Activitats de docéncia:

Les activitats de la catedra del 2017 no incloien cap accié especifica en docéncia. No
obstant, s’han produit breus videos explicatius sobre 3 tematiques d’interés pel sector
energétic en general i eléctric en particular, que es difondran en assignatures impartides a
'ETSEIB.

Blockchain in the Energy Sector, by Prof. Andreas Sumper

Energy storage Systems: key enabling tecnologies for the energy transition, by Prof.
Francisco Diaz

Wind power streams: offshore and repowering, by Prof. Monica Araglés Pefialba
Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines):

Analisi de la integracié de Generaci6 Distribuida amb electronica de poténcia.
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Analisi de l'impacte dels Requisits de Tensio definits pels Codis de Xarxa de Connexio
(CrC) per a Moduls de Parc Eléctric (MPE) sobre una xarxa existent d'Endesa Distribucio.

Publicacié d’articles:

Articles en conferéncies

E. Bullich-Massagué, M. Aragliiés-Penalba, P. Olivella-Rosell, P. Lloret-Gallego, J. A.
Vidal-Clos and A. Sumper, "Architecture definition and operation testing of local electricity
markets. The EMPOWER project," 2017 International Conference on Modern Power
Systems (MPS), Cluj-Napoca, 2017, pp. 1-5. doi: 10.1109/MPS.2017.7974447

http://ieeexplore.ieee.org/stamp/stamp.jsp?tp=&arnumber=7974447&isnumber=797436
0

M. Galceran-Feixas, M. Aragués-Penalba, E. Bullich-Massagué, J. A. Vidal-Clos and O.
Gomis-Bellmunt, "Multi-period power management optimization for operating isolated
hybrid microgrids," 2017 IEEE PES Innovative Smart Grid Technologies Conference
Europe (ISGT-Europe), Torino, 2017, pp. 1-6.
http://ieeexplore.ieee.org.recursos.biblioteca.upc.edu/stamp/stamp.jsp?tp=&arnumber
=8260208&isnumber=8260087

Articles en revista

Eduard Bullich-Massagué, Monica Araglés-Penalba, Andreas Sumper, Oriol Boix-
Aragones, Active power control in a hybrid PV-storage power plant for frequency support,
Solar Energy, Volume 144, 2017, Pages 49-62,

ISSN 0038-092X, https://doi.org/10.1016/j.solener.2016.12.033

Pau Lloret-Gallego, Monica Aragliés-Pefalba, Lien Van Schepdael, Eduard Bullich-
Massagué, Pol Olviella-Rosell, Andreas Sumper, Methodology for the Evaluation of
Resilience of ICT Systems for Smart Distribution Grids, Energies, Volume 10, 2017,
http://www.mdpi.com/1996-1073/10/9/1287

Pol Olivella-Rosell, Eduard Bullich-Massagué, Monica Aragués-Pefalba, Andreas Sumper,
Stig ddegaard Ottesen, Josep-Andreu Vidal-Clos, Roberto Villafafila-Roblesm,
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Optimization problem for meeting distribution system operator requests in local flexibility
markets with distributed energy resources, Applied energy, Volume 210, 2018,

Pages 881-895, ISSN 0306-2619, https://doi.org/10.1016/j.apenergy.2017.08.136

Seminaris, congressos i d’altres activitats

En el marc de la Catedra Endesa, i en col-laboracié amb tres projectes europeus H2020
(SmartNet, EMPOWER i INVADE) es van organitzar les Jornades Internacionals en
Innovacio Energeética: “The transition to a flexible electricity market” el dia 11 de juliol.

Resum: There is a need to find answers and propose solutions to the increasing
integration of Renewable Energy Sources in the existing electricity transmission network.
The subsequent technological (r)evolution is affecting the structure of the electricity
markets and also the interactions between TSOs and DSOs. The symposium covered all
these issues through the vision of three European projects (SmartNet, EMPOWER and
INVADE) , academic experts and professionals from the electricity sector with long
expertise in the subject.

El programa de I'event esta accessible aqui

Els videos de cadascuna de les sessions de les Jornades estan disponibles on-line:
Welcome ENDESA (Directora ENDESA Cataluna) - Isabel Buesa

Opening CITCEA-UPC - Andreas Sumper

Opening OMIE - Rodrigo Escobar

Track on Smart Net

Overview of SmartNet project. Carlos Madina (Tecnalia, Spain)

Barcelona pilot-SmartNet. DSO. Miguel Pardo (Endesa, Spain)

Barcelona pilot-SmartNet. Aggregator. David Sanchez (ONE, Spain)

Track on Flexibility Markets

Local flexibility markets: From EMPOWER to INVADE. Pol Olivella (CITCEA-UPC, Spain)
Flexibility at the TSO level. Christina Plum (ENERGINET, Denmark)

European Network Codes, a first step towards flexibility. Daniel Davi (ENDESA, Spain)
Peer to peer: Is Blockchain the solution? Andreas Sumper (CITCEA-UPC, Spain)
Hardware for flexibility. Daniel Heredero (CITCEA-UPC, Spain)
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CATEDRA D’EMPRESA JG INGENIEROS - UPC PER A L’ESTUDI DE LA
SOSTENIBILITAT EN ELS EDIFICIS

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom del director: Eduard Egusquiza

Direccio postal i telefon: Departament de Mecanica de Fluids, Pavellé D, Laboratori
d’Aerodinamica. Escola Técnica Superior d'Enginyeria Industrial de Barcelona. Avinguda
Diagonal 647, 08028, Barcelona. Teléfon 93 4016714

Contacte: eva.cuerva@upc.edu

Any de creaci6 de la catedra: 2001

Data del darrer conveni vigent: 1 de marg de 2017

Objectius de la catedra
o Estudiar la sostenibilitat aplicada a I'enginyeria de serveis dels edificis.

¢ Realitzar activitats de formacio, investigacio, transferéncia de tecnologia i
divulgacié cientifica i tecnoldgica en aquest ambit.

Resum de les activitats realitzades:

Activitats de formacio:

= Assisténcia al curs: Internet of Things. Elements centrals de la Industria 4.0
(desembre 2017), centrat en temes d’interés per la Catedra (aplicacions
tecnologiques de loT per Smart Buildings, analisi de dades a través de Big Data,
etc.).

* |Inici i realitzaci6 (en curs) de dos Treballs Finals de Master per part d’estudiants
de 'ETSEIB. En concret, s’han iniciat els seglents treballs:

= TFM sobre analisi i aplicacions per Smart Hospitals, per I'estudiant Gil Vinyeta.
Aquest TFM neix fruit d’'una col-laboracié entre la Catedra i Hospitecnia (entitat
centrada en I'estudi d’edificis hospitalaris).

= TFM sobre analisi de manteniments d’edificis i manteniments predictius dels
seus equips, per I'estudiant Victor de Cruz.
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Activitats de recerca i transferéncia:

S’ha continuat desenvolupant les linies de recerca d’interés per la Catedra, principalment
en tematiques vinculades als Smart Buildings. Les activitats dutes a terme el 2017 han
estat relacionades amb la monitoritzacié d’edificis i amb la simulacié del seu comportament:

S’ha aprofundit en 'estat de I'art. S’ha fet 'analisi de casos practics de
monitoritzacié d’edificis/espais existents a la literatura recent, aixi com els tipus de
sensors utilitzats i les empreses distribuidores d’equips presents en el nostre
entorn.

S’ha realitzat un estudi d’alternatives existents al mercat per recollir, transmetre i
analitzar dades. En aquest sentit, s’han realitzat reunions técniques amb diverses
empreses i organitzacions per tal de conéixer a fons les tecnologies existents.
S’ha realitzat una enquesta sobre Smart Buildings, que s’ha fet circular entre els
treballadors de JG. Els resultats han ajudat a entendre quins punts es consideren
critics a controlar de cara a tenir un edifici d’'aquestes caracteristiques i quins
parametres cal definir per tal d’entendre el funcionament del sistema.

S’ha fet una proposta de prova pilot en I'entorn dels Smart Buildings amb una la
proposta de monitoritzacié d’'una sala multifuncional al Departament de
Mecanica de Fluids de 'ETSEIB, fent I'estudi de necessitats i parametres a
monitoritzar. S’ha escollit també 'empresa que subministrara els equips.

Durant el 2018 es realitzara la instal-lacié dels sensors i sistemes d’adquisicié de
dades. També es fara el seguiment de la recollida de dades experimentals i el seu
analisi.

S’esta fent un estudi de simulacié en CFD de naus logistiques (desembre
2017), amb I'objectiu de verificar la ventilacid minima exigida per la certificacié
LEED.

Publicacié d’articles:

Publicacio de I'article sobre DFVV “Assessment of the Use of Venetian Blinds as
Solar Thermal Collectors in Double Skin Facades in Mediterranean Climates”, que
s’ha publicat a la revista internacional Energies. En ell s'analitza la utilitzacioé de les
persianes interiors de la doble fagana com a col-lectores d’energia, realitzant un
estudi teoric de viabilitat mitjangcant simulacié numeérica.

Seminaris, congressos i d’altres activitats

Realitzacié de dos seminaris amb la participacié d’arquitectes, representants de
'empresa JG i representants de la UPC, en els quals s’han definit, discutit i
presentat les activitats realitzades per la Catedra.

Assisténcia, per part de membres de la Catedra, als congressos: XPatient
Barcelona Congress (14 setembre, Barcelona); loT Solutions World Congress (3-5
octubre, Barcelona); Smart City Expo World Congress (14-16 novembre,
Barcelona).

40




CATEDRA KLOCKNER IMPLANTS — UPC EN IMPLNATOLOGIA | PROTESI
DENTAL

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom del director: José Maria Manero Planella

Direccio postal i telefon: UPC - Grup de Biomaterials, Biomecanica i Enginyeria de Teixits.
Departament de Ciéncia de Materials i Enginyeria Metal-lurgica. Campus Diagonal Besos.
Av. Eduard Maristany,10-14. 08019 Barcelona. Tel. 401.07.14

Contacte: jose.maria.manero@upc.edu. http://biomaterials.upc.edu

Any de creacio de la catedra: 2005

Data del darrer conveni vigent: Enero 2015 — Diciembre 2018

Objectius de la catedra

o Promoure el coneixement de I'optimitzacio de la superficie dels implants dentals i
els materials de protesis dentals, amb la finalitat d’ajudar al personal de cirurgia i
protesis a donar solucions definitives a pacients amb problemes dentals.

o Difondre i apropar les noves tecnologies a personal de cirurgia i protesis dentals
a fi de facilitar la seva tasca i millorar la qualitat dels resultats obtinguts.

¢ Fomentar la innovacié en I'ambit dels biomaterials i especialment dels implants
dentals, i millorar les seves propietats per tal d’assegurar el bon comportament
d’aquests materials a curt i llarg termini.

e Apropar la industria a la universitat i a l'inrevés, per tal de treballar conjuntament
i formar futurs professionals en I'ambit dels biomaterials. Aquest any 2017 s’ha
destacat per la consolidacio de la transferencia del know-how i comercialitzacié
per part de 'empresa d’un nou implant bioactiu amb superficie “Contac-Ti” que va
sortir al mercat a finals del 2016 entre d’altres activitats detallades a continuacio.

e Control de seguiment i qualitat, aixi com la millora de la superficie “Contac-Ti” dels
implants KLOCKNER.

Composicio de la Comissié de seguiment
Per part de 'empresa:

e Sra. Mercedes Roldan Chesa
e Dr. Alejandro Padrés Fradera
¢ Sr. Roberto Padrés Roldan
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Per part de la UPC:

e Prof. Francisco Javier Gil Mur — En qualitat d’Investigador del grup BBT.

e Prof. Maria Pau Ginebra Molins — Directora del departament de Ciéncia dels
Materials i Enginyeria Metal-lutgica (CMEM)

e Prof. Jose Maria Manero Planella — Director d’Investigacié i Director de la
catedra Klockner Implants

e Sr. Miquel Punset Fuste - Director de la Divisi6 d’Empreses del grup
Biomaterials, Biomecanica i Enginyeria de Teixits (BBT)

Resum de les activitats realitzades

Durant 'any 2017 s’han realitzat 13 activitats de recerca i transferéncia de tecnologia,
També s’han publicat 11 articles en revistes indexades, s’ha contribuit amb 2 treballs a
congressos nacionals i internacionals, i s’han realitzat 2 treballs de fi de grau dins de la
catedra.

Activitats de docéncia

1.
2.

Visita a les instal-lacions de la EEBE (BBT) d’odontdlegs de Kuwait (klockner)
Curs Postgrau: Implantologia i regeneracioé dental

Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines)

1.
2.
3

10.

11.

SOD17-C001: Control de calidad mediante SEM-EDS de implantes Contac-Ti.
SOD17-C002: Estudio de la influencia de la esterilizacion sobre el Contact-Ti.
SOD17-C003: Control de calidad mediante SEM-EDS de un conjunto de tres
implantes dentales con tratamiento Contac-Ti.

SOD17-C004: Control de calidad mediante SEM-EDS de un conjunto de tres
implantes dentales con tratamiento Contac-Ti.

SOD17-C005: Control de calidad mediante SEM-EDS de un conjunto de 9 implantes
dentales con tratamiento Contac-Ti

SOD17-C006: Control de calidad mediante SEM-EDS de un conjunto de 9 implantes
dentales con tratamiento Contac-Ti.

SOD17-C007: Control de calidad mediante SEM-EDS de un conjunto de 9 implantes
dentales con tratamiento Contac-Ti.

SOD17-C008: Control de calidad mediante SEM-EDS de un conjunto de 9 implantes
dentales con tratamiento Contac-Ti.

SOD17-C009: Analisis mediante ICP de dos soluciones de NaOH-5M utilizadas para
el tratamiento Contac-Ti.

SOD17-C0010: Busqueda, selecciéon y compra de TEPSA de alta pureza para
SOADCO

SOD17-C0011: Propuesta, gestion y ejecucion del proyecto final de grado (PFC) del
estudiante Sergio Mata con titulo “Estudio comparativo de protesis dentales segtin
meétodo de fabricacion’.
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12. SOD17-C0012: Propuesta, gestion y ejecucion del proyecto final de grado (PFC) del
estudiante Ferran Gil Ginebra con titulo “Estudio e industrializacion de un
tratamiento bactericida en superficies de titanio para aplicaciones dentales’.

13. SOD17-C0013: Pruebas preliminares de determinacion de ajuste de conjuntos
implante-pilar-tornillo mediante la utilizacion de técnicas p-CT.

Projectes fi de grau:

1. Estudiante: Sergio Mata Pefias
Titulo: Estudio comparativo de prétesis dentales segun método de fabricacion.

Directora: Dra. Elisa Rupérez de Gracia.

2. Estudiante: Ferran Gil Ginebra.

Titulo: Estudio e industrializacion de un tratamiento bactericida en superficies de
titanio para aplicaciones dentales.

Directora: Dra. Marta Pegueroles Neira.

Publicacio d’articles

1. M. Hoyos-Nogués, F. Velasco, M.-P. Ginebra, J.M. Manero, F.X. Gil and C. Mas-
Moruno. Regenerating bone via multifunctional coatings: the blending of cell
integration and bacterial inhibition properties on the surface of biomaterials. ACS
Appl Mater Interfaces. 2017 Jul 5;9(26):21618-21630. doi: 10.1021/acsami.7b03127.
ISSN 1944-8244. Impact Factor: 7.504. Q1 22/275 Materials Science,
Multidisciplinary; Q1 12/87 Nanoscience & Nanotechnology.

2. T.G.Kapp, F. Rechenmacher, S. Neubauer, O.V. Maltsev, E.A. Cavalcanti-Adam, R.
Zarka, U. Reuning, J. Notni, H-J Wester, C. Mas-Moruno, J. Spatz, B. Geiger, H.
Kessler. A Comprehensive Evaluation of the Activity and Selectivity Profile of
Ligands for RGD-binding Integrins. Scientific Reports 7, Article number: 39805
(2017). doi:10.1038/srep39805. ISSN: 2045-2322. Impact Factor: 5.228. Q1 7/63
Multidisciplinary Sciences.

3. R. Schieber, F. Lasserre, M. Hans, M. Fernandez-Yague, M. Diaz-Ricart, G. Escolar,
M.P. Ginebra, F. Mucklich, M. Pegueroles. Controlled endothelial cell and platelet
adhesion onto patterned CoCr alloy surfaces by Direct Laser Interference Patterning
technique for cardiovascular applications. Adv Healthc Mater. 2017 Jul 17. doi:
10.1002/adhm.201700327. ISSN: 2192-2640. Impact Factor: 5.110 Q1 6/77
Engineering, Biomedical; Q1 20/87 Nanoscience & Nanotechnology; Q1 5/33
Materials Science, Biomaterials.

4. R. Fraioli, P.M. Tsimbouri, L.E. Fisher, A.H. Nobbs, B. Su, S. Neubauer, F.
Rechenmacher, H. Kessler, M.P. Ginebra, M.J. Dalby, J.M. Manero, C Mas-Moruno.
Towards the cell-instructive bactericidal substrate: exploring the combination of
nanotopographical features and integrin selective synthetic ligands. Scientific
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Reports 7, Article number: 16363 (2017). doi:10.1038/s41598-017-16385-3. ISSN
2045-2322. Impact Factor: 4.259. Q1 10/64 Multidisciplinary Sciences.

5. J. Buxadera-Palomero, C. Calvo, S. Torrent-Camarero, F.J. Gil, C. Mas-Moruno, C.
Canal, D. Rodriguez. Biofunctional polyethylene glycol coatings on titanium: An in
vitro-based comparison of functionalization methods. Colloids Surf B Biointerfaces.
2017 Jan 24;152:367-375. doi: 10.1016/j.colsurfb.2017.01.042. ISSN 0927-7765.
Impact Factor: 4.152. Q1 8/33 Materials Science, Biomaterials; Q1 16/73 Biophysics;
Q1 34/139 Chemistry, physical.

6. J.M. Sadowska, J. Guillem-Marti, E.B. Montufar, M. Espanol, M.P. Ginebra.
Biomimetic versus Sintered Calcium Phosphates: The in vitro Behavior of
Osteoblasts and Mesenchymal Stem Cells. Tissue Eng Part A. 2017 Jan 20. doi:
10.1089/ten. TEA.2016.0406. ISSN: 2152-4947. Impact Factor: 3.892. Q1 30/161
Biotechnology & Applied Microbiology.

7. A. Rodriguez-Contreras, Y. Garcia, J.M. Manero, E. Rupérez. Antibacterial PHAs
coating for titanium implants. European Polymer Journal. Volume 90, May 2017,
Pages 66—78. doi: doi.org/10.1016/j.eurpolymj.2017.03.004. ISSN: 0014-3057.
Impact Factor: 3.485. Q1 13/85 Polymer Science.

8. M.l. Castellanos, C. Mas-Moruno, A. Graua, X. Serra-Picamal, X. Trepat, F.
Albericio, M. Joner, F.J. Gil, M.P. Ginebra, J.M. Manero, M. Pegueroles.
Functionalization of CoCr surfaces with cell adhesive peptides to promote HUVECs
adhesion and proliferation. Applied Surface Science 393 (2017) 82-92. doi:
dx.doi.org/10.1016/j.apsusc.2016.09.107. ISSN 0169-4332. Impact Factor: 3.150.
Q1 1/18 Materials Science, Coatings and Film; Q1 27/145, Physics, Applied.

9. M. Herrero-Climent, M.M. Romero Ruiz, P. Lazaro Calvo, J.V. Rios Santos, R.A.
Perez, F.J Gil Mur. Effectiveness of a new dental implant bioactive surface:
histological and histomorphometric comparative study in minipigs. Clin Oral Investig.
2017 Oct 12. doi: doi.org/10.1007/s00784-017-2223-y. ISSN: 1432-6981. Impact
Factor: 2.207. Q1 21/89 Dentistry, Oral Surgery & Medicine.

10. E. Velasco, L Monsalve-Guil, A. Jimenez, |. Ortiz, J.Moreno-Munoz, E. Nuhez-
Marquez, M. Pegueroles, R A. Pérez, Francisco Javier Gil. Importance of the
Roughness and Residual Stresses of Dental Implants on Fatigue and
Osseointegration Behavior. In Vivo Study in Rabbits. Journal of Oral Implantology,
Vol. XLII /No. Six /2016. doi: 10.1563/aaid-joi-D-16-00088. ISSN: 0160-6972. Impact
Factor: 1.296. Q2 43/91 Dentistry, Oral Surgery & Medicine.

11. P.Sevilla, J.Gil, C.Aparicio. Relevant Properties for Immobilizing Short Peptides on
Biosurfaces. IRBM 38(2017)256—265. doi: dx.doi.org/10.1016/j.irom.2017.06.003.
ISSN: 1959-0318. Impact Factor: 0.777 Q4 69/77 Engineering, Biomedical

Seminaris, congressos i d’altres activitats
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12.

13.

C. Mas-Moruno, R. Fraioli, M. Hoyos-Nogués, J. M. Manero, J. Gil. Biomolecular
coatings to engineer biomaterials with integrin subtype specificity and
multifunctionality: new perspectives in tissue repair and regeneration. Poster: 2017
FEBS Workshop - Biological Surfaces and Interfaces: Interface Dynamics. Jul 2-7,
2017. Sant Feliu de Guixols (Spain)

R. Fraioli, P. M. Tsimbouri, L. E. Fisher, A. H. Nobbs, B. Su, H. Kessler, M. P.
Ginebra, M. J. Dalby, J. M. Manero, C. Mas-Moruno. Multifunctional biomaterials that
guide cell behavior and prevent bacterial infection: The combination of integrin-
binding cues and antibacterial nanotopographies. Oral Presentation: 28th Annual
Conference of the European Society for Biomaterials (ESB) 4-8 de September 2017,
Athens (Greece).
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CATEDRA D’EMPRESA MECALUX - UPC D’AUTOMATISMES | INNOVACIO PER A LA
LOGISTICA

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom del director: Francesc Roure Fernandez
Direccio postal i telefon: ETSEIB / Avd. Diagonal 647 / 08028 Barcelona / Tel. 16533

Contacte: catedra.mecalux@upc.edu, ( francesc.roure@upc.edu )

Any de creaci6 de la catedra: Aula Mecalux: 2015, Catedra Mecalux: 2017

Data del darrer conveni vigent: 1 de gener de 2018

Objectius de la catedra

o Impartir formacié en temes de Logistica Integral (ambits Estructures Metal-liques,
Automatitzacio i Robotica)

e Promoure estudis sobre Emmagatzemament i Logistica

e Organitzar conferéncies especialitzades a 'ambit de Emmagatzemament i
Logistica

e Divulgar les activitats realitzades a I'entorn industrial i académic

Resum de les activitats realitzades

Activitats de docéncia

- Curs “Estructures per 'emmagatzematge”, 30 hores,
marg — juliol 2017, 3 alumnes

- Curs “Estructures per 'emmagatzematge”, 30 hores,
octubre - desembre 2017, 5 alumnes

- Curs “Automatitzacié de magatzems”, 30 hores,
octubre —desembre 2017, 4 alumnes

Activitats de recerca i transferéncia (s’inclou tesis i tesines)

- Seismic isolation for adjustable pallet racking systems.
Tesi Doctoral, Autor: Oriol Bové, Director: Miquel Ferrer, Francisco Lépez,
En curs de realitzaci6. Pla de recerca: aprovat el 19.7.16

- Analisi de la rigidesa a forces transversals de bastidors de prestatgeria
metal-lica amb unions soldades. TFG, Autor: Amadeu Segura
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Directors: M. Magdalena Pastor, Francesc Roure
Presentacio:10.7.17 (Excel-lent)

Publicacié d’articles:

Linear buckling analysis of perforated cold —formed steel storage rack columns by
means of the Generalised Beam Theory.

Revista: International Journal of Structural Stability and Dynamics, Marg 2017,
Autors: M. Casafont, J. Bonada, M.M. Pastor, F. Roure, A. Susin

Seminaris, congressos i d’altres activitats

European and american design procedures for pallet rack upright frames.
Meeting of ECCS — TWG 7.5 — Helsinki (Finland), 29 i 30 juny 2017
Autors: M. Casafont, F. Roure, M.M. Pastor, J. Bonada, T. Peko6z

Influence of the axial load of the upright in the behavior of the brace-upright joints in
welded rack frames

Meeting of ECCS — TWG 7.5 — Helsinki (Finland), 29 i 30 juny 2017

Autors. F. Roure, T. Pek6z, M.R. Somalo, M.M. Pastor, J. Bonada, M. Casafont,

A. Segura

Rack uprights under combined compression and bi-axial bending
Congré. Eurosteel 2017, Copenhagen (Denmark), 13 — 15 septembre 2017
Autors: M.M. pastor, J. Bonada, F. Roure, M. Casafont, M.R. Somalo

Descubre la logistica de McDonald’s operada por Havi Logistics. El valor de la
cadena de suministro.

Conferencia presentada a I'Aula Capella de 'ETSEIB, el 30 de noviembre de 2017
Conferenciant: Federic Barea (Mecalux)
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CATEDRA D’EMPRESA TELEFONICA - UPC D’ANALISI DE L’EVOLl,JCI(') I
TENDENCIES FUTURES DE LA SOCIETAT DE LA INFORMACIO

Periode: Any 2017 (1 de gener a 31 de desembre)

Nom del director/a: Lluis Jofre Roca

Direcci6 postal i telefon: Edifici D3, UPC Campus Nord, Jordi Girona 1-3, 08034

Contacte: jofre@tsc.upc.edu, http://catedratelefonica.upc.edu

Any de creaci6 de la catedra: 28 d’abril de 2005

Data del darrer conveni vigent: 03 de octubre de 2017

Objectius de la catedra/aula

Els objectius generals de la Catedra durant 2016 han cobert dos aspectes principals:

1)

PROGRAMA SOCIETAT DE LA INFORMACIO. Per una part el seguiment de I'evolucié
del sector de la Informacio i les Comunicacions, les tematiques més rellevants, I'evolucié
tecnologica, i molt especialment el seu impacte en la societat. Aquesta activitat es
combina amb el seguiment dels Programes de Telefonica relacionats amb l'activitat
universitaria i la interaccié amb les altres Catedres de Telefonica, amb les que es poden
compartir algunes de les activitats. Aspectes a considerar han estat: a) I'analisi de les
noves possibilitats creades per 'avangament de les Tecnologies de la Connectivitat i la
Ciéncia d eles dades, b) Impacte i Oportunitats per a una societat més urbana, industrial
i de serveis, i c) dinamitzacié del Talent Jove: emprenedoria i dimensio social.

PROGRAMA CONEIXEMENT | INNOVACIO. Per altra part la catedra ha concentrat un

esforg de reflexio conjuntament amb el vicerectorat de Transferéncia de Coneixement i
'ambit de 'ETSETB i la FIB, per dissenyar un conjunt d’activitats centrades en la
innovacié, amb activitats que impliquessin activitats i estudiants dels dos centres, els
instruments de promocié de Telefonica i permetessin el desenvolupament de projectes
especifics.

Composicio de la comissio de seguiment:

S’ha realitzat un seguiment i contrast de les activitats amb:

e Sra. Esther Real, Vra de Transferéncia de Coneixement (fins desembre 2017)
e Sr. Juan Jorge Sanchez, Delegat del Rector per Innovacio i Desenvolup.

e Sr. Fabian Garcia Pastor, Direccion Relaciones Institucionales, Telefonica

e Sr. Mariano Yaguez, Direccion Administraciones Publicas Catalufia, Telefénica
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Activitats de Docéncia

En I'ambit de la formacio la Catedra ha realitzat les seguients activitats:

o Una tasca d’analisi de les possibilitats que I'ensenyament on-line, i molt especialment
els NanoMOOC:s ofereixen a la formacio universitaria, tant en: 1) habilitats transversals
(a) analisi socioecondmica de mercats, b) habilitats directives i gestié de persones, i c)
creativitat i marqueting), com en sectors verticals (a) Smart Cities, b) loT, Big Data) en
'ambit de les TIC.

e Abril-Junio 2017. Realizacion de dos médulos formativos (Nano Courses, 2 + 2 horas
con Proyecto de Disefio) Presencial-Online para estudiantes de Ingenieria de
Telecomunicacion de las Escuelas Telecomunicacion de Barcelona y de
Telecomunicacion-Aeroespacial Castelldefels de la UPC (30 estudiantes) .

e Smart Cities, Josep Ramon Ferrer (Doxa Consultores y Anterior Director General de
Telecomunicaciones d ela Generalitat de Catalunya)

e |oT, Jorge Chial, Coordinador Feria ToT; Fira de BarcelonaBig Data y Marketing Digital

e 1dejunio 2017. Premio de la Catedra Telefénica, a trabajos final de Carrera Escuela
Ingenieria de Telecomunicacion UPC cualificados con Matricula de Honor.
https://etsetb.upc.edu/ca/empreses/premis-i-beques-empresa

e Trabajo Final de Grado: Mauro Lucchini, “Remote/local offloading of mobile
applications as an energy saving strategy, CITTEL

e Trabajo Final de Master: Cristian Moreno, “Design of a M2M waste container system
for a Smart City”, Master MET.

Activitats de Recerca i Transferéncia

La Catedra ha seguit treballant per definir un conjunt de sectors en el que les necessitats i

oportunitats de transferéncia de Coneixement i Tecnologia del sector de les TIC

(telecomunicacions i Informatica) poder ser més significades. La Catedra ha identificar com

a aspectes a analitzar:

e Sectors amb una potencialitat més gran de transferéncia de coneixement i tecnologia:
Automocié, loT

e Analisi del teixit industrial existent tant de tipus més consolidat com de tipus més
emergent. Per cada un d’ells i amb la col-laboracié dels agents existents (interns i
externs a la UPC) es fara una valoracié de la dimensio, nivell d’'intensitat d’innovacio i
distribucio geografica, per definir possibles aliances conjuntes.

¢ |dentificacio dels agents interns de la UPC (agents académics i gestors de transferéncia)
i externs (agents tecnologics i de transferéncia) existents i més apropiats per a cadascun
dels sectors.

¢ Identificacié dels mecanismes més apropiats per a cadascuna d eles transferéncies de
coneixement i tecnologia en funcié d ela tematica i el seu nivell de innovacio i
internacionalitzacio.

Publicacié d’articles:

e L. Jofre (UPC), J.F. Cordoba (CSUC), J. Alba (CSUC); “Internacionaizacion de Segunda
Generacion: El caso del Sistema Universitario y de Investigacion de Catalunya”, CINDA,
Red Telescopi, 2017

Seminaris, Congressos i d’altres activitats
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9-11 marzo 2017. Organizacion UPC-UOC-UPF del HackForGood 2017 con la
participaciéon de 70 estudiantes y la Conferencia sobre Big Data (mas de 80
participantes).

17 mayo 2017. Participacion como Keynote Speaker. “Movilidad Urbana. Un reto social
y una oportunidad industrial’, Jornada Rohde & Swartz. Coche Conectado, Sant Cugat,
Barcelona (60 asistentes de empresas del sector Automévil y Electrénicos)

27 Septiembre 2017. Jornada Catedra Telefénica Universidad-Empresa. “MOVILIDAD
DIGITAL Y COCHE CONECTADO. Oportunidades tecnoldgicas, profesionales y
empresariales”. Inauguracion Sra. Angels Chacon, Directora General de Industria,
Generalitat de Catalunya, Participacion 12 ponentes, 120 participantes

26 de Septiembre 2017. Rectorado UPC: Organizacién (Sr. Lluis Jofre y Sr. Mariano
Yaguez) del Encuentro Institucional entre UPC (Rector Sr. Enric Fosas, Vra. Sra. Esther
Real, Director Catedra, Sr. Lluis Jofre) y Telefonica (Director Zona Este: Sr. Quim Faura,
Director Rel. Instituc. Sr. Bruno Vilarasau). Tematica: Los Nuevos Servicios Digitales.
La Movilidad Digital como Servicio.

2 de octubre de 2017. Participacion en la Jornada “Habilidades Clave para la Era Digital,
Formacion y Empleo”, Centro de Produccion de Contenidos Digitales de la UPCT.
Participaciéon en la sesion: ¢ Qué habilidades mejoraran el acceso al mercado laboral
actual? ;Como formar en ellas? Emilio Trigueros (VR UPCT), Lluis Jofre (Director
Catedra Telefonica-UPC). Juan Quemada (Director Catedra Telefénica-UPM) y Alberto
Gonzalez (Director Catedra Telefénica, UPV)
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4. NORMATIVA DE CATEDRES D’EMPRESA (inclou models de conveis)

Acord nim. 213/2016 del Consell de Govern pel qual s’aprova la normativa de
Catedres d’Empresa

Antecedents

El Consell de Govern del 9 de febrer de 2011 va aprovar el Protocol de creacio, gestid
i extincio de catedres i aules d’empresa de la UPC, pel qual quedava formalment
establerta la casuistica d’aquests instruments de col-laboracié amb les empreses, el
seu marc d’actuacié i el model de conveni que s’havia d’emprar per a la concertacio de
les catedres.

La realitat socio-econdmica del nostre entorn obliga a fer una revisié, per adaptar-
lo tant als objectius de la Universitat com a les necessitats del sector empresarial que
les finanga i cercar, a través de les catedres, una relacié propera, estable i que ajudi a
la millora i innovacié dels seus productes, serveis i/o processos.

La present Normativa de catedres i aules d’empresa dota de nou contingut les
anomenades “aules d’empresa”, enteses fins ara com a catedres d’empresa amb un
menor finangament i una menor durada, per diferenciar-les d’aquestes i vincular-les a
patrocinis especifics, i amplia el concepte de “catedres d’empresa” a fi de donar diferents

vies de col-laboracio a les empreses.

1. Definicié i objectiu de les catedres d’empresa de la
UPC

Les catedres d’empresa de la UPC, que es creen a 'empara de l'article 23 dels nostres

estatuts1, son un medi per establir una col-laboraci6 estrategica, transversal,
durable i d’ampli espectre, entre la UPC i una o més empreses, amb la finalitat
de desenvolupar objectius de docéncia, recerca, difusio, valoritzacio i transferencia
de coneixement en un o més d’'un ambit de coneixement propi de la UPC.

Els seus objectius generals son:

1. Ordenar la relacié de la UPC amb I'empresa que patrocina la catedra, facilitant
la interlocuci6 i oferint un canal especialitzat per a la concertacié de I'activitat que
es programi en el seu si.

2. Intensificar la transferéncia de tecnologia i coneixement, impulsant la realitzacio

de treballs que ajudin a millorar els processos d’innovacio de 'empresa.

Reforgar i donar visibilitat a la relacié universitat-empresa.

. Potenciar el desenvolupament d’activitats que contribueixin a la difusié de

bones practiques, en els ambits medi ambientals, de sostenibilitat, i de no
discriminacio, en consonancia amb els valors de la Universitat.

Hw

Les aules d’empresa. Son projectes de patrocini i/o mecenatge acordats amb persones
fisiques o juridiques amb objectius relacionats amb:

¢ La dotacio d’equipaments cientifico-técnics.
* La millora de les infrastructures i instal-lacions de la UPC
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Les poden impulsar les unitats académiques de la UPC i es creen a través de
convenis de patrocini/contractes de donacié. Quan s’escaigui, el conveni regulara
les accions de visibilitat o difusié que pertoquin.

1“Article 23. Unitats operatives. La UPC pot crear unitats operatives amb fins
especifics de docencia, recerca o servei en el si de les unitats estructurals o
compartides entre diverses d’aquestes unitats. Els grups de recerca, els
grups de recerca acreditats, les catedres i aules d’empresa i les catedres
UNESCO soén unitats operatives. El Consell de Govern regula i aprova la
creaci6 i denominacio d’aquestes unitats”

2. Activitats que es poden realitzar en el marc d’una catedra
d’empresa.
L’activitat académica que es desenvolupa en les catedres d’empresa de la UPC

s’ha de dur a terme fonamentalment en dependéncies de la Universitat i ha de complir
els criteris étics generals que la Universitat estableix en els seus Estatuts.

Esta orientada per 'empresa que la finanga i acordada entre aquesta i la UPC, i
es programa segons els seglents eixos d’activitat:

2.1 _Activitats de formacio i deteccio de talent

En aquest bloc es poden incloure totes aquelles activitats que permetin a la
universitat millorar en la seva oferta formativa mitjangant la col-laboracié empresarial,
ajudar a 'empresa en la identificacio de talent a través d’accions realitzades a la
universitat i a elaborar cursos de formacié especifica per a 'empresa segons les
seves necessitats.

Com a exemples, es descriuen entre d’altres:

o Imparticié de crédits de reconeixement d’activitats regulades pel centre docent

e Impartici6 de seminaris i conferéncies per part de professionals de les
empreses

o Programa d’identificacié de talent a través de reptes plantejats per les
empreses

e Visites a les instal-lacions de les empreses

Premis a treballs de I'estudiantat que incideixen en els temes d’interés de

'empresa.

e Premis a Treballs Fi de
Grau

e Premis a “Case Study” i reptes plantejats per
l'empresa

o Premis al millor expedient académic d'una
titulacié

e Premis a la millor nota en la fase
selectiva

e Premis a Treballs Fi de
aster

¢ Incentivacié de la cooperacié educativa mitjangant practiques a les
empreses 0 amb la tutoritzacié conjunta de Treballs finals de grau o
master en tematiques d’interés de 'empresa.

¢ Beques Talent UPC-Empresa: per a estudiants de Grau o Master
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Participacié en els forums d’empresa (segons la tipologia de Catedra)
Disseny i imparticié de programes de formacié i accions formatives i
de reciclatge professional.

e Oferta de masters, postgraus i cursos de formacié
continua

e Programes a mida: seminaris de curta durada, jornades técniques,
cursos d’especialitzacio.

e Col‘laboracié en els plans de formacio a 'empresa.

2.2 Activitats de recerca, transferéncia de tecnologia i suport a la innovacio.
En aquest bloc es poden plantejar activitats de recerca d’interés comu, propostes
de programes de diagnosis de la situacio tecnoldgica de 'empresa i propostes
per la millora de la seva competitivitat, fomentant la innovacié a través de la
integracio de les capacitats cientifiques i tecnologiques de la UPC. Suport a
projectes d’emprenedoria, incubacio i mentoring.

¢ Realitzacio de tesis doctorals en col-laboracié amb 'empresa (beques).
Programa de Doctorat Industrial

e Desenvolupament de linies d’investigacié conjunta sobre temes d’interés per a
'empresa.

e Assessorament técnic i tecnologic i suport als processos d’innovacio i millora.

e Promoci6 de trobades nacionals i internacionals d’experts sobre temes

d’interés.

¢ Presentacio conjunta de projectes de recerca en els ambits catala, espanyol i
europeu.

o Estudi de temes ambientals i de sostenibilitat que siguin problematics per a
'empresa.

e Impuls de la valoritzacio dels resultats de la recerca (patents i llicéncies) i
de les spin off creades o participades per la UPC.

2.3 Activitats de divulgacié i difusié del coneixement

Des de la Catedra es podran realitzar activitats de divulgacio i difusio del
coneixement en diferents formats a través de jornades, concursos,
publicacions, webs o altres canals de comunicacié com facebook o twitter.

o Promocié de jornades de divulgacié técnica o tecnoldgica sobre temes
innovadors.

e Collaboracié i participacié en la promocio d’esdeveniments técnics i
cientifics sobre temes d’interés.

e Potenciacié de publicacions sobre temes d’interés.

3. Tipologiai caracteristiques de les catedres d’empresa.

3.1 Catedres d’empresa “Premium”

Es creen a partir de la signatura d’un conveni en el que s’estableix, entre d’altres, la
tipologia de catedra i la programacié de les activitats que es duran a terme durant el
primer any de vigéncia de la catedra, amb detall economic, segons model normalitzat
(vegeu Annex l). S'ubiquen en una unitat académica de la UPC, tot i que la seva
activitat tingui caracter transversal, de comu acord entre el director/a de la unitat que
l'acull i el director/a de la catedra.
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La unitat académica que I'acull posara a disposicié de la catedra els espais per ubicar-
ne la seu, que estaran senyalitzats degudament, i procurara la visibilitat adequada a
un projecte estratégic que requereix un tractament especific pel que fa a la projeccié.

El director/a de la catedra sera un membre del col-lectiu de PDI de la UPC, amb
un perfil de reconegut prestigi en el seu ambit académic, i sera nomenat/da pel rector.

Actua com a responsable del conveni i ordena i dirigeix I'activitat que es realitza en
el si de la catedra, amb visi6 transversal i global. Incentiva la interrelacio entre I'equip
huma de I'empresa i el de la UPC més directament vinculat a la catedra i afavoreix
lintercanvi d’experiéncies entre ambdues parts, també des d’'un punt de vista
institucional.

Cada any de vigencia de la catedra elaborara una memoria técnica de les activitats
realitzades, la qual contindra també la previsié de programacio d’activitat per a I'any
seglent, si la catedra manté la seva vigéncia (per a la informacié minima requerida,
vegeu Annex |). La memodria, un cop aprovada per I'drgan rector de la catedra (la
Comissié de Seguiment) sera tramesa al vicerector/a competent. La UPC vetllara
per donar difusié a aquestes memories.

La Catedra “Premium” s’estructura al voltant dun equip de treball mixt
universitat/empresa i compta amb un director/a académic (el director/a de la catedra),
un codirector/a d’empresa i una Comissio de seguiment paritaria, el seu organ rector,
que es reuneix com a minim un cop a l'any i vetlla pel correcte compliment dels
objectius de la catedra.

La Comissio la presideix el vicerector/a competent en la matéria. Per part de la UPC,
en formaran part el director/a de la catedra, el vicerector/a competent en la matéria
com a representant del rector i el director/a del centre docent si la catedra s’ubica
en ell i desenvolupa objectius de docéncia. Cas que la catedra s’ubiqui en un altre
tipus d’unitat académica i no tingui objectius de docéncia, s’hi incorporara el director
de Departament.

Son funcions de la Comissio de seguiment:

e Aprovacié del programa anual, en qué s’han de detallar les activitats
que s’han de desenvolupar, que proposa el director/a de la catedra.

e Aprovacio del pressupost i justificacio de despeses.
e Seguiment i avaluacié de les activitats.
e Aprovacié de la memoria anual d’activitats, a proposta del director/a.

Amb carrec als recursos de la catedra i d’'acord amb la normativa de la UPC, es podra
contractar personal técnic qualificat i de suport, que assistiran al director/a en la
gestid de la catedra, en funcié de les disponibilitats econdmiques anuals.

La vigéncia inicial del conveni de catedra d’empesa “Premium” es preveu en tres
anys, tot i que es podran concertar per periodes inferiors de manera justificada.

La renovacié d’aquests convenis es produird mitjangant prorrogues expresses, Si
nomeés canvia el periode de vigéncia respecte del conveni original, o mitjancant
annexos de modificacié del conveni quan s’hagin de reformular aspectes de I'articulat.

En tot cas, es contemplaran els requeriments previstos a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre
de Régim Juridic del Sector Public.

Les contraprestacions institucionals associades a les catedres d’empresa “Premium”
seran les que pertoquen a la categoria de “Patrocinador d’excel-léncia” del Programa
UPC21, de projeccio social, patrocini i mecenatge (vegeu Annex |), sense perjudici
de les que pugui exercir la unitat académica on s’ubiqui la catedra.
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D’altra banda es creara un “Club de Catedres Premium” amb una visibilitat
destacada al web respecte a les altres catedres per el seu compromis especial amb
la UPC i tindran una participacié rellevant a la Jornada anual de Catedres
d’empresa on es podra participar d’'un col-loqui amb el Rector per debatre sobre
perspectives de futur i temes d’interés per a les empreses.

L’aportacié econdmica per finangar una Catedra Premium es fixa en un minim de
90.000 € any, IVA a part per I'import corresponent al finangament de les activitats.

Dos tercos del total aportat (més IVA) es dedicaran al finangament de les activitats
previstes (lliures d’'overhead) i el ter¢ restant s'ingressara a la UPC en concepte de
donacio (si hi ha una unitat academica promotora de la catedra, que I'aculli i li faciliti
visibilitat i I'is d’instal-lacions, podra rebre un ter¢ d’aquesta quantitat, sempre i quan
aixi ho acordi el Consell de direccié de la UPC). Sobre I'import de la donacié la UPC
emetra el corresponen certificat, als efectes fiscals previstos per la legislacié vigent.

En casos excepcionals, si aixi ho demana 'empresa que patrocina la catedra i es recull
en el seu conveni de creacid o en alguna de les seves prorrogues 0 annexos,
aquesta es podra finangar amb el total de I'aportacioé (90.000 euros any, IVA a part)
per factura. L'overhead d’aplicacié en aquests casos sera del 23%.

3.2 Catedres d’empresa.

Es creen a partir de la signatura d’un conveni en el que s’estableix, entre d’altres, la
tipologia de catedra i la programacié de les activitats que es duran a terme durant el
primer any de vigéncia de la mateixa, amb detall econdmic, segons model adjunt
(vegeu Annex |). S’'ubiquen en una unitat académica de la UPC, tot i que la seva
activitat tingui caracter transversal, de comu acord entre el director/a de la unitat que
l'acull i el director/a de la catedra.

La unitat academica que I'acull posara a disposicio de la catedra els espais per ubicar-
ne la seu, que estaran senyalitzats degudament, i procurara la visibilitat adequada a
un projecte estratégic que requereix un tractament especific pel que fa a la projeccié.

El director/a de la catedra sera un membre del col.lectiu de PDI de la UPC, amb
un perfil de reconegut prestigi en el seu ambit académic, i és nomenat/da pel rector.
Actua com a responsable del conveni. Cada any de vigéncia de la catedra elabora
un informe de les activitats realitzades (per a la informacié minima que ha de contenir
aquest informe o fitxa-resum vegeu 'Annex I).

L’informe d’activitat i la programacié d’activitats per I'any seglent, un cop aprovades
per 'empresa, seran trameses al vicerector/a de competent, per a la seva validacio.

En el conveni de creacié de la catedra figurara també un codirector/a per part de
'empresa. Ambdods, director/a i codirector/a formaran el grup de treball mixt del
conveni al qual, si la catedra desenvolupa objectius de docéncia, s’'incorporara també
el director/a del centre docent on s’ hi ubiqui.

La direccio de la catedra i la de la unitat académica on aquesta s’ubiqui establiran els
costos dels serveis que la unitat presti per a la catedra, en relacié a accions de
visibilitat, organitzacions d’actes i/o disponibilitat d’espais, que es repercutiran
contra el pressupost d’activitat de la catedra, descomptat 'overhead.

La vigéncia inicial d’aquests convenis és, com a minim, d’un any.La renovacié, quan
s’escaigui, es produira mitjangant annexos al conveni inicial o convenis de prorroga,
segons pertoqui en cada cas. En tot cas, es contemplaran els requeriments previstos
a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de Régim Juridic del Sector Public.

Els valors d'imatge institucionals associats a les catedres d’empresa seran els que
pertoquen a la categoria de “Patrocinador” del Programa UPC21, de projeccio
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social, patrocini i mecenatge (vegeu Annex ), sense perjudici de les que pugui
exercir la unitat académica on s’ubiqui la catedra.

L’aportacié economica per financar una catedra d’empresa es fixa en un minim de
30.000 € any (i fins a 89.999 €/any), IVA a part, i un overhead del 23% inclos.

En casos excepcionals, si aixi ho demana I'empresa que patrocina la catedra i es
recull en el seu conveni de creacid o en alguna de les seves prorrogues o
annexos, aquesta es podra finangar segons la seguent distribucio: dos tergos del
total aportat (IVA a part) es dedicaran al finangcament de les activitats previstes
(lliures d’overhead) i el terg restant s’ingressara a la UPC en concepte de donacio
(si hi ha una unitat académica promotora de la catedra, que I'aculli i li faciliti visibilitat
i 's d’instal-lacions, podra rebre un ter¢ d’aquesta quantitat, sempre i quan aixi ho
acordi el Consell de direccid de la UPC). Sobre I'import de la donacié la UPC
emetra el corresponen certificat, als efectes fiscals previstos per la legislacié vigent.

4. Creacio, formalitzacio, gestié i supressio de les catedres d’empresa.

La iniciativa de creacidé de les catedres d’empresa correspon al PDI de la UPC, i
s’impulsen des del rectorat, les unitats académiques i els grups de recerca.

La proposta de creaciéo s’ha de trametre al vicerector/a competent en la matéria.
Si la catedra s’ubica en una unitat académica, s’haura de trametre amb el vist i plau
del seu director. Haura de contenir, com a minim, la segliient informacio:

o Nom de la catedra, tipologia a la qual s’acull i acronim.

e Objectius de la catedra.

o Descripci6 de 'activitat que es preveu desenvolupar i de la programacié del
primer any, amb el detall econdmic (estimacio)
Unitat académica de la UPC on s’ubica la catedra.

e Proposta de nomenament del director/a o directora de la catedra, cas que la
promogui una unitat académica o grup de recerca.

¢ Proposta de nomenament del tercer membre de la Comissié de
seguiment, cas que la catedra no estigui vinculada a cap unitat
académica o grup de recerca de la UPC.

Un cop el vicerector/a competent autoritzi la creacid de la catedra, aquesta es
formalitzara a través de la signatura d’un conveni (vegeu Annex |)

Les catedres d’empresa que no declarin activitat durant tot un any o curs académic
es donaran de baixa del programa de catedres de la Universitat, llevat que
el director/a i 'empresa justifiquin adequadament la suspensié temporal de I'activitat.

Anualment el Vicerector/a competent en matéria de catedres d’empresa
informara el Consell de Govern de l'activitat que s’ha portat a terme a les catedres.

La gestié de I'activitat de les catedres és competéncia del director/a de la catedra. Per
facilitar-la, es dona d’'alta en el CTT com a projecte. L’aportacié anual finalista
vinculada a la constitucié de la catedra estara exempta d’overhead. La resta de
projectes vehiculats a través de la catedra seran tractats, en principi i a efectes
d’'overhead, com a qualsevol projecte gestionat pel CTT.

Tenint en compte el caracter transversal que poden tenir les catedres, els
directors/es poden sol-licitar a altres professors o professores de la UPC que facin
treballs de recerca, que s’han de gestionar a través del CTT, a I'empara i amb el
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finangament de la catedra. En aquests casos, els punts PATT que se’n derivin s’han
d’aplicar als professors o professores que hagin fet el treball.

5. Visibilitat i is de la imatge UPC.

Els logotipus que adoptin les catedres d’empresa respectaran I'is de la imatge
corporativa i marques identificatives regulades per la UPC, a través del Servei de
Comunicacio. En general, en tots els casos que, com a consequéncia i en aplicacié
dels acords aqui establerts, 'empresa consideri necessari fer us dels logotips de la
UPC, demanara autoritzacié prévia a la Universitat, a través del Servei de
Comunicacid, especificant I'aplicacié corresponent, sigui grafica o electronica i
sobre qualsevol suport, i el tipus d'us sol-licitat. A l'autoritzacidé, que en tot cas
s’atorgara per escrit, s’especificara I''s o usos pels quals es reconeix, aixi com el
periode de vigéncia que, en cap cas, no superara la del conveni de catedra o la de
qualsevol de les seves prorrogues.

La UPC es compromet a actuar de forma reciproca envers I'is de les marques
identificatives de 'empresa patrocinadora de la catedra.

En cas de voler fer un us comercial de la marca UPC per a identificar productes
de recerca desenvolupats en el si de la catedra, se seguira el procediment i
s’abonaran les tarifes aprovades pels drgans de govern de la UPC.

6. Transparéncia.

De conformitat amb el que estableix l'article 8 b) de la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (BOE
nam. 295 de 10.12.2013) i l'article 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (DOGC num. 6780 de
31.12.2014), la UPC, en relacid6 amb els convenis que es puguin subscriure a
'empara d’aquesta normativa, fara publica la informacié relativa a les parts signants
dels convenis, l'objecte, la vigéncia, les obligacions que assumeixen les parts,
incloent-hi les econdmiques, i qualsevol modificacio que es realitzi.

7. Titularitat sobre els resultats

La titularitat dels resultats que es puguin derivar de les activitats de formacio,
recerca, transferéncia de tecnologia i suport a la innovacio de les catedres, el dret a
sol-licitar-ne els titols de propietat industrial adequats per a la seva proteccid
juridica, aixi com la distribucié dels corresponents drets d’explotacié que se’n
derivin, es definira per I'empresa i la UPC mitjangant acords especifics d’acord amb
el que s’estipula a la Normativa sobre els drets de propietat intel-lectual de la

UPC2.

Es respectara en tot cas els drets morals dels autors i particularment quan hi hagi
participacio d’estudiants en les activitats de les catedres d’empresa, la Universitat
vetllara perqué aquests puguin dur a terme la defensa publica dels treballs conduents
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1)

a una titulacié oficial, sens perjudici de les obligacions de confidencialitat que la
Universitat hagi pactat en el marc de la catedra d’'empresa.

8. Aplicacio6 de la present normativa (disposicions transitories)
Aquesta normativa entra en vigor 'endema que el Consell de Govern de la Universitat

Politécnica de Catalunya I'aprovi.

Els convenis de Catedra i aula d’'empresa actualment vigents continuaran regint-se
per la normativa anterior fins a la seva finalitzacio.

2 Acord num. 137/2008 del Consell de Govern pel qual es ratifica I'acord de la
Comissio de Recerca en relacié a I'Oficina de patents i licencies i normativa sobre
els drets de propietat industrial i intel-lectual a la UPC.

“Article 4.- Resultats dels treballs d’investigacié desenvolupats en
projectes amb altres entitats

En el cas que els resultats dels treballs d’investigacié s’hagin obtingut en el
marc del desenvolupament de projectes de recerca derivats de convenis o
contractes subscrits amb d’altres entitats publiques /o privades, les parts
implicades determinaran en cada cas la ftitularitat de la propietat industrial i
intel-lectual sobre el resultat aixi com la distribucié dels corresponents drets
d’explotacio que se’n derivin.”

ANNEX | A LA NORMATIVA DE CATEDRES D’EMPRESA

MODELS DE CONVENIS PER A LA CONCERTACIO DE CATEDRES D’EMPRESA

1.1 MODEL DE CONVENI DE CATEDRA D’EMPRESA “PREMIUM”

Barcelona,.... d .......... de ......

PARTS

D’'una banda, el Sr./la Sra. ....cccccccevvcnrnnnnnn. , (director/a, gerent/a, administrador/a, president/a)
de l'empresa.......cccccvvvvennnnns , com a representant d'aquesta, en virtut de (dades de I'escriptura de

poder o de nomenament, article dels estatuts de l'entitat...), amb domicili a (carrer, nimero, poblacié
i codi postal) i NIF....................

I, de l'altra, el professor Enric Fossas Colet, rector de la Universitat Politecnica de Catalunya (d’ara
endavant, UPC), amb el NIF Q-0818003-F i domicili a Barcelona, c. Jordi Girona, 31, en
representacié d'aquesta, en virtut del que disposen l'article 20 de la Llei organica 6/2001, de 21
de desembre, d'Universitats i l'article 67 dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Catalunya,
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3

aprovats per 'Acord de govern 43/2012, de 29 de maig, i de conformitat amb el nomenament per
Decret 257/2013, de 26 de novembre, de la Generalitat de Catalunya.
Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat necessaria per obligar les entitats respectives.

ANTECEDENTS
(nom de I'empresa) té un gran interés a promocionar el coneixement respecte a (els temes d'interés

de l'empresa). (Si es considera interessant, també s’hi pot esmentar la sostenibilitat, tant des del
punt de vista ambiental com des del punt de vista social.)

La UPC té una amplia experiéncia en la recerca i la docéncia relacionades amb (temes d'interés
de l'empresa, aixi com el medi ambient i la sostenibilitat, si s’escauen).

La UPC té un instrument especific de conveni (des d'ara, les catedres d'empresa), amb una intensitat
especial, per formalitzar les col-laboracions amb les empreses en activitats relacionades amb la
docéncia, la recerca i la transferéncia de coneixement.

(empresa) i la UPC valoren molt positivament una col-laboracié a llarg termini en activitats d’'R+D+l,
transferéncia dels resultats de la recerca i divulgacio cientifica relacionades amb (els temes de
I'empresa), i consideren molt profitds avancgar conjuntament en la consecucié d'aquests objectius.

Les voluntats de (empresa) i la UPC concorden per desenvolupar conjuntament les iniciatives
esmentades en aquest document.

ACORDS
PRIMER. Crear la Catedra Premium (nom de la catedra), d’ara endavant, la Catedra.

SEGON. La Catedra t¢ un ambit d'actuacié transversal entre les unitats de la UPC que incideixen
en els temes que aquesta té com a objecte.
La Catedra s’ubica a (nom de la unitat academica, adrega, numero i campus).

TERCER. Orientar les activitats de la Catedra a la formacio, la recerca, la transferéncia de resultats
de larecerca i la divulgacio cientifica en els ambits (esmentar els que li siguin propis). Les activitats
de la Catedra sén les que la Comissio de Seguiment aprova com a pla de treball anual i es proposa
dur a terme, el qual s’adjunta com a annex | al present conveni, amb detall econdmic aproximat.

(a tall d’exemple, es citen tipologies d’activitats que es podrien dur a terme en I' Annex al model de
conveni)

QUART. Estructurar la Catedra sobre la base dels col-laboradors seglents:

o Eldirector/a de la Catedra, que ha de ser professor/a de la UPC, consensuat amb I'empresa (nom
de I'empresa) i la UPC, que s’ha d’ajustar a un perfil de prestigi professional, técnic i cientific
en els temes de I'ambit de la Catedra. El director/a és nomenat pel rector/a de la UPC.

. Un codirector/a per part de I'empresa.

. Personal técnic qualificat i de suport administratiu, que ha d’assistir al director o directora en
la gesti6 de la Catedra, en funcié de les disponibilitats econdmiques anuals d’aquesta. Si la
Catedra requereix la contractaci6 de personal, aquesta s’ha de regir d'acord amb les condicions
generals de la UPC. La contractacié de personal s’ha d’incloure en la programacié anual de la
Catedra, proposada pel director/a de la Catedra i amb I'acord del codirector/a d’empresa.

CINQUE. Crear la Comissi6 de Seguiment de la Catedra, que estara integrada per tres representants

de I'empresa (un pot ser el codirector/a) i tres representants de la UPC: el Vicerector/a competent

en la materia, el director/a de la Catedra (nom i cognoms), el director/a de la unitat académica on

esta situada. Aquesta Comissio s’ha de reunir com a minim una vegada l'any i té les funcions segients:

e Aprovacié del programa anual, en qué s’han de detallar les activitats que s’han de dur a terme.

e Aprovacié del pressupost i la justificacié de despeses i facturacio.

e Seguiment de les activitats academiques

e Avaluacio de les activitats que es desenvolupen i aprovacié de la Memoria de la catedra, a proposta
del director/a de la mateixa (per a la confeccio de la memoria, vegeu a I’Annex la informacié minima
requerida)
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SISE. A criteri del que estableixi la Comissié de Seguiment, pel que fa al temps i la forma,
l'activitat anual de la Catedra s’ha de dur a terme sobre la base del programa de treball que el
director/a de la Catedra ha de presentar a la Comissié. El director/a ha d’elaborar anualment una
memoria de les activitats de la Catedra.

SETE. Establir la durada del present conveni per XXXX anys naturals. L'activitat ha de comencar en
el moment en qué se signa i es pot prorrogar de forma expressa. La renovacio, quan s’escaigui,
es produira mitjangant annexos al conveni inicial o convenis de prorroga, segons pertoqui en cada
cas. En tot cas, es contemplaran els requeriments previstos a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de Régim
Juridic del Sector Public.

Al final del XXXX any de vigéncia del conveni o de I'Ultima anualitat de qualsevol de les prorrogues,
la Comissié de Seguiment ha d’emetre un informe que ha de recollir els resultats de I'analisi de les
possibilitats de prorroga i, si escau, ha de revisar les condicions del conveni.

Cada prorroga s’ha d’acordar de forma expressa per les parts com a maxim un mes abans de
la finalitzacié del conveni.

VUITE. L'aportacié de ('empresa) en concepte de patrocini de la Catedra és de xxxx euros anuals
(minim de 90.000 euros l'any). Dos tergos d’aquesta quantitat (xxxx euros, IVA a part) s’han de
destinar a les actuacions anuals de la Catedra que acorda la Comissié de Seguiment i un terg (xxx
euros) s’ha de lliurar a la UPC en concepte de donacié. (Al seu torn, un ter¢ d'aquesta darrera aportacio
es pot destinar a la unitat académica que acull la Catedra, si n’ha estat la promotora i li dona visibilitat,
i si aixi ho acorda en Consell de Direccié de la UPC)

(Nota per al impulsor del conveni: cas que 'empresa ho sol-liciti expressament, el finangcament de
la catedra podra fer-se a través només de facturacio, per un import minim de 90.000 euros any, IVA
a part, sense donaci6é i amb un overhead del 23%)

Aquestes quantitats es poden revisar anualment, en funcié del desenvolupament de les activitats
previstes en el present conveni i el programa establert per la Comissié de Seguiment. En cap cas les
quantitats poden ser inferior als 90.000 euros / any.

En el moment en qué se signi el present conveni s'haura d’abonar l'import corresponent al primer any.

NOVE. La titularitat dels resultats que es puguin derivar de les activitats de formacid, recerca,
transferéncia de tecnologia i suport a la innovacié i el dret a sol-licitar-ne els titols de propietat
industrial adequats per a la seva proteccio juridica correspondra a [Clausula flexible: possibilitat de
pactar llicencies d’us a favor de la UPC per finalitats de recerca, la cotitularitat de resultats, la titularitat
de la propietat intel-lectual a favor de la UPC per publicacié de papers, etc.]

Es respectara en tot cas els drets morals dels autors i particularment quan hi hagi participacié
d’estudiants en les activitats de les catedres d’empresa, la Universitat vetllara perqué aquests puguin
dur a terme la defensa publica dels treballs conduents a una titulacio oficial, sens perjudici de les
obligacions de confidencialitat que la Universitat hagi pactat en el marc de la catedra d’empresa.

DESE. La Universitat atorgara a la Catedra la mencié de “Catedra Premium”, atés I'especial rellevancia
del compromis que s’adquireix per les parts. Les contraprestacions institucionals a nivell d'imatge que
corresponen a aquesta categoria de patrocini seran les reconegudes pel Programa UPC21 en la
seva categoria de “patrocinador d’excel-léncia” (vegeu annex al model de conveni), sens perjudici
de les que pugui exercir la unitat académica on s’ubica la catedra.

En tots els casos que, com a conseqiéncia i en aplicacié dels acords establerts aqui, I'entitat
('empresa) consideri necessari usar les marques i signes distintius de la UPC, ha de demanar una
autoritzacié prévia a la Universitat a través del Servei de Comunicacié. La sollicitud n’ha
d’especificar I'aplicacio, sigui grafica o electronica i sobre qualsevol suport, i el tipus d’Us que se’n fara.

A Tl'autoritzacio, que en tot cas s’ha d’atorgar per escrit, s’hi han d’especificar els usos pels quals es

60



reconeix, aixi com el periode de vigéncia, que no pot superar, en cap cas, la vigéncia del present
conveni o la de qualsevol de les seves prorrogues.

La UPC es compromet a actuar de forma reciproca envers I'is de les marques identificatives de
'empresa patrocinadora de la catedra.

No obstant aixd, en cas de voler fer un Us comercial de la marca UPC per a identificar
productes de recerca desenvolupats en el si de la catedra, se seguira el procediment i s’abonaran
les tarifes aprovades pels organs de govern de la UPC.

UNDECIM. De conformitat amb el que estableix I'article 8 b) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (BOE num. 295, de 10.12.2013) i l'article
14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern (DOGC num. 6780, de 31.12.2014) la UPC, en relaci6 amb aquest conveni, fara publica la
informacio relativa a les parts signants, I'objecte, la vigéncia, les obligacions que assumeixen les
parts, incloent-hi les econdmiques, i qualsevol modificacié que es realitzi.

DUODECIM. Acceptar que les parts poden modificar aquest conveni en qualsevol moment, de mutu
acord, o denunciar-lo, cas en el qual han d’avisar 'altra part amb tres mesos d'antelacio i per escrit.

Qualsevol transgressioé del que estableix aquest conveni permet a la part perjudicada optar per exigir-
ne el compliment o la resolucio.

Si es denuncia o es modifica el conveni, les parts es comprometen a finalitzar les activitats iniciades en
virtut dels compromisos adquirits.

I, en prova de conformitat, ambdues parts signen aquest conveni, per duplicat i a un sol efecte.

Per la UPC Per I'empresa

Sr./Sra. Sr./Sra.

ANNEXOS INFORMATIUS AL MODEL DE CONVENI DE CATEDRA D’EMPRESA PREMIUM

1. P ibl tivitat lit | le 1a cated
Activitats de formacio i deteccié de talent

En aquest bloc es poden incloure totes aquelles activitats que permetin a la universitat millorar en la
seva oferta formativa mitjangant la col-laboracié empresarial, ajudar a 'empresa en la identificacié de
talent a través d’accions realitzades a la universitat i a elaborar cursos de formacié especifica per a
'empresa segons les seves necessitats.

Com a exemples, es descriuen entre d’altres:

Imparticié de crédits de reconeixement d’activitats regulades pel centre docent

Imparticié de seminaris i conferencies per part de professionals de les empreses

Programa d'’identificacié de talent a través de reptes plantejats per les empreses

Visites a les instal-lacions de les empreses

Premis a treballs de I'estudiantat que incideixen en els temes d’interés de 'empresa.

Premis a Treballs Fi de Grau

Premis a “Case Study” i reptes plantejats per 'empresa

Premis al millor expedient académic d’una titulacio

Premis a la millor nota en la fase selectiva

Premis a Treballs Fi de Master

Incentivacié de la cooperacié educativa mitjangant practiques a les empreses o amb la
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tutoritzacié conjunta de Treballs finals de grau o master en tematiques d’interés de I'empresa.
Beques Talent UPC-Empresa: per a estudiants de Grau o Master.

Participacié en els forums d’empresa (segons la tipologia de Catedra)

Disseny i imparticié de programes de formacié i accions formatives i de reciclatge professional.
Oferta de masters, postgraus i cursos de formacié continua

Programes a mida: seminaris de curta durada, jornades técniques, cursos d’especialitzacio.
Col-laboracié en els plans de formacié a 'empresa.

Activitats de recerca, transferéncia de tecnologia i suport a la innovacio.

En aquest bloc es poden plantejar activitats de recerca d'interés comu, propostes de programes de
diagnosis de la situacié tecnoldgica de 'empresa i propostes per la millora de la seva competitivitat,
fomentant la innovacié a través de la integracié de les capacitats cientifiques i tecnologiques de la
UPC. Suport a projectes d’emprenedoria, incubacioé i mentoring.

Realitzacié de tesis doctorals en col-laboracié amb I'empresa (beques). Programa de Doctorat
Industrial

Desenvolupament de linies d’investigacio conjunta sobre temes d’interés per a 'empresa.
Assessorament tecnic i tecnologic i suport als processos d’innovacié i millora.

Promocié de trobades nacionals i internacionals d’experts sobre temes d’interés.

Presentacié conjunta de projectes de recerca en els ambits catala, espanyol i europeu.

Estudi de temes ambientals i de sostenibilitat que siguin problematics per a 'empresa.

Impuls de la valoritzacié dels resultats de la recerca (patents i llicéncies) i de les spin off
creades o participades per la UPC.

Activitats de divulgacio6 i difusié del coneixement

Des de la Catedra es podran realitzar activitats de divulgacié i difusié del coneixement en diferents
formats a través de jornades, concursos, publicacions, webs o altres canals de comunicacié com
facebook o twitter.

Promocié de jornades de divulgacié técnica o tecnoldgica sobre temes innovadors.
Col-laboracié i participacié en la promocié d’esdeveniments técnics i cientifics sobre temes
d’interés.

Potenciacié de publicacions sobre temes d’interés.

[ H I o P 1n?

Programa UPC21;

Visibilitat en el web del Programa UPC21, en la categoria de “patrocinador de excel-léncia”,
i link al seu website.

Invitacié a actes institucionals organitzats per la Universitat.

Preséncia del nom de I'empresa en publicacions institucionals.

Consideracio de la signatura del conveni de creaci6 de la catedra com a acte protocol-lari.
Preséncia del logo de 'empresa en el web del Programa UPC21

Assessorament especialitzat en arees d’interés de I'empresa

Introduccié: dades identificatives de la catedra, objectius, periode de temps que abasta la
memoria i data del darrer conveni signat.

Funcionament de la Catedra: composicié i funcions especifiques de la Comissié de Seguiment,
en el cas de les catedres Premium, i nom i carrec del codirector d’empresa en el cas de les
catedres Standard; equip de treball, reunions celebrades, principals acords.
Descripcio de les activitats:
o Activitat docent (col-laboracié en la impartici6 d’assignatures, premis a TFC,
projectes de mentoria...)
o Activitat investigadora (publicacions, participacidé en congressos i seminaris,
projectes de recerca, tesis doctorals llegides, conferéncies impartides...).
o Altres activitats (organitzacié d’esdeveniments, visites i estades en altres
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institucions, activitats de projeccié i comunicacio...)
Finangcament (pressupost inicial, incorporacié de romanents d'anys anteriors, si n’hi ha;
facturacio feta durant el periode cobert per la memoria i destinacié dels diners)
Avaluacio de I'activitat.
Principals linies d’actuacié establertes per al seglient periode de vigéncia de la Catedra
i previsid d’activitats, si s’escau.
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1.2 MODEL DE CONVENI DE CATEDRA D’EMPRESA

Barcelona,.... de .......... de ...
PARTS
D’una banda, el Sr./la Sra. .....cccceeeierieennnnn. , (director/a, gerent/a, administrador/a, president/a)

de l'empresa

........................ , com a representant d'aquesta, en virtut de (dades de l'escriptura de poder o de
nomenament, article dels estatuts de l'entitat...), amb domicili a (carrer, nimero, poblacié i codi postal)
iNIF..............

I, de laltra, el Professor Enric Fossas Colet, rector de la Universitat Politécnica de Catalunya (d’ara
endavant, UPC), amb el NIF Q-0818003-F i domicili a Barcelona, c. Jordi Girona, 31, en
representacié d'aquesta, en virtut del que disposen l'article 20 de la Llei organica 6/2001, de 21
de desembre, d'Universitats i l'article 67 dels Estatuts de la Universitat Politecnica de Catalunya,
aprovats per I'Acord de govern 43/2012, de 29 de maig, i de conformitat amb el nomenament per
Decret 257/2013, de 26 de novembre, de la Generalitat de Catalunya.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat necessaria per obligar les entitats respectives.

ANTECEDENTS

(nom de I'empresa) té un gran interés a promocionar el coneixement respecte a (els temes d'interés
de l'empresa). (Si es considera interessant, també s’hi pot esmentar la sostenibilitat, tant des del
punt de vista ambiental com des del punt de vista social.)

La UPC té una amplia experiéncia en la recerca i la docéncia relacionades amb (temes d'interes
de I'empresa, aixi com el medi ambient i la sostenibilitat, si s'escauen).

La UPC té un instrument especific de conveni de catedra (des d'ara, les catedres d'empresa) per
formalitzar les col-laboracions amb les empreses en activitats relacionades amb la docéncia, la
recerca i la transferéncia de coneixement.

(empresa) i la UPC valoren molt positivament una col-laboracié en activitats suport a la docencia,
d’R+D+l, transferéncia de coneixement i divulgacié cientifica relacionades amb (els temes de
I'empresa), i consideren molt profitds avangar conjuntament en la consecucié d'aquests objectius.
Les voluntats de (empresa) i la UPC concorden per desenvolupar conjuntament les iniciatives
esmentades en aquest document.

ACORDS
PRIMER. Crear la Catedra (nom de la catedra), d’ara endavant, la Catedra.

SEGON. La Catedra, que te un ambit d'actuacié transversal entre les unitats de la UPC que
incideixen en els temes que aquesta té com a objecte, s’'ubica a (nom de la unitat académic , adrega
postal i campus)

TERCER. Orientar les activitats de la Catedra a la formacid, la recerca, la transferéncia de
coneixement i la divulgaci6 cientifica en els ambits (esmentar els que Ii siguin propis). Les activitats
que la Catedra es proposa dur a terme son les que s’indiquen en el pla de treball, que s’adjunta com
a annex | al present conveni, amb detall econdmic aproximat.

(a tall d’exemple, es citen tipologies d’activitats que es podrien dur a terme en '’Annex al model de
conveni)

QUART. Estructurar la Catedra sobre la base dels col-laboradors segiients:
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e EIl director/a de la Catedra, que ha de ser professor/a de la UPC, consensuat amb
I'empresa (nom de I'empresa) i la UPC, que s’ha d’ajustar a un perfil de prestigi professional,
técnic i cientific en els temes de I'ambit de la Catedra. El director/a és nomenat pel rector o
rectora de la UPC.

e Un codirector/a per part de I'empresa.

CINQUE. El director de la Catedra actua com a responsable del conveni i es responsabilitzara de la
justificacio de les despeses, de la facturacié i de la confeccidé d’'una fitxa técnica anual (resum de
lactivitat), que sera presentada a I'empresa per a la seva aprovacid i lliurada, posteriorment, al
vicerector/a competent en la matéria de la UPC, per a la seva validacio6 (vegeu en ’Annex al model de
conveni la informacié minima requerida per a la seva confeccio)

SISE. Establir la durada del present conveni en un any natural (indiqueu un altre termini, si és
superior). L'activitat comenga en el moment en qué se signa i es pot prorrogar de forma expressa.
La renovacio, quan s’escaigui, es produira mitjangant annexos al conveni inicial o convenis de
prorroga, segons pertoqui en cada cas. En tot cas, es contemplaran els requeriments previstos a la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre de Régim Juridic del Sector Public.

Al final del XXXX any de vigéncia del conveni o de I'iltima anualitat de qualsevol de les prorrogues,
el director/a de la catedra i el codirector d’empresa emetran un informe que ha de recollir els resultats
de I'analisi de les possibilitats de prorroga i, si escau, ha de revisar les condicions del conveni.

Cada prorroga s’ha d’acordar de forma expressa per les parts com a maxim un mes abans de
la finalitzacié del conveni.

SETE. L'aportacié de (I'empresa) en concepte de patrocini de la Catedra és de xxxx euros anuals
(minim de 30.000 euros i fins a 89.999€), IVA a part i un overhead del 23% inclos.

(Nota per al promotor de la catedra: En casos excepcionals, si aixi ho demana I'empresa que
patrocina la catedra de forma expressa i es recull en el present conveni de creacié o en alguna
de les seves prorrogues o annexos, aquesta es podra finangar segons la seglient distribucio:

Dos tercos del total aportat (xxxx euros, IVA a part), lliures d’overhead, s’han de destinar a les
actuacions anuals de la Catedra que acorda I'equip de treball — director/a de catedra i codirector/a
d’empresa- i un ter¢ (xxx euros) s’ha de lliurar a la UPC en concepte de donacié. (Al seu torn, un
ter¢ d'aquesta darrera aportacié es pot destinar a la unitat academica que acull la Catedra, si n'ha
estat la promotora i li déna visibilitat i si aixi ho acorda el Consell de Direccié de la UPC)

En el moment en qué se signi el present conveni s'haura d’abonar l'import corresponent al primer any.

Aquestes quantitats es poden revisar anualment, en funcié del desenvolupament de les activitats
previstes en el present conveni. En cap cas les quantitats podran ser inferiors al minim establert a la
present clausula.

VUITE. La titularitat dels resultats que es puguin derivar de les activitats de formacid, recerca,
transferéncia de tecnologia i suport a la innovacid i el dret a sol-licitar-ne els titols de propietat
industrial adequats per a la seva proteccio juridica correspondra a [Clausula flexible: possibilitat de
pactar llicencies d’us a favor de la UPC per finalitats de recerca, la cotitularitat de resultats, la titularitat
de la propietat intel-lectual a favor de la UPC per publicacié de papers, etc.]

Es respectara en tot cas els drets morals dels autors i particularment quan hi hagi participacié
d’estudiants en les activitats de les catedres d’empresa, la Universitat vetllara perqué aquests puguin
dur a terme la defensa publica dels treballs conduents a una titulacio oficial, sens perjudici de les
obligacions de confidencialitat que la Universitat hagi pactat en el marc de la catedra d’empresa.

NOVE. La Universitat atorgara a 'empresa (nom) la mencié de “patrocinador”. Les contraprestacions
institucionals a nivell d’imatge que corresponen a aquesta categoria de patrocini seran les
reconegudes pel Programa UPC21 en la seva categoria de “patrocinador” (vegeu ’Annex al model de
conveni), sense perjudici de les que pugui exercir la unitat académica on s’ubica las catedra.
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En tots els casos que, com a conseqiéncia i en aplicacid dels acords establerts aqui, I'entitat
(rempresa) consideri necessari usar els logotips de la UPC, ha de demanar una autoritzacié prévia
a la Universitat a través del Servei de Comunicacié. La sol-licitud n’ha d’especificar I'aplicacid, sigui
grafica o electronica i sobre qualsevol suport, i el tipus d'Us que se'n fara.

A l'autoritzacio, que en tot cas s’ha d’atorgar per escrit, s’hi han d’especificar els usos pels quals es
reconeix, aixi com el periode de vigencia, que no pot superar, en cap cas, la vigéncia del present
conveni o la de qualsevol de les seves prorrogues.

No obstant aixd, en cas de voler fer un Us comercial de la marca UPC per a identificar
productes de recerca desenvolupats en el si de la catedra, se seguira el procediment i s’abonaran
les tarifes aprovades pels organs de govern de la UPC.

DESE. De conformitat amb el que estableix I'article 8 b) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (BOE num. 295, de 10.12.2013) i I'article
14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern (DOGC num. 6780, de 31.12.2014) la UPC, en relacié amb aquest conveni, fara publica la
informacio relativa a les parts signants, I'objecte, la vigéncia, les obligacions que assumeixen les
parts, incloent-hi les econdmiques, i qualsevol modificacié que es realitzi.

UNDECIM. Acceptar que les parts poden modificar aquest conveni en qualsevol moment, de mutu
acord, o denunciar-lo, cas en el qual han d’avisar I'altra part amb tres mesos d'antelacio i per escrit.

Qualsevol transgressioé del que estableix aquest conveni permet a la part perjudicada optar per exigir-
ne el compliment o la resolucié.

Si es denuncia o es modifica el conveni, les parts es comprometen a finalitzar les activitats iniciades
en virtut dels compromisos adquirits.

I, en prova de conformitat, ambdues parts signen aquest conveni, per duplicat i a un sol efecte.

Per la UPC Per 'empresa

Sr./Sra. Sr./Sra.

ANNEXOS INFORMATIUS AL MODEL DE CONVENI DE CATEDRA D’EMPRESA

1. Possibles activitats a realitzar en el marc d’una catedra d’empresa:
Activitats de formacio i deteccio de talent

En aquest bloc es poden incloure totes aquelles activitats que permetin a la universitat millorar en la
seva oferta formativa mitjancant la col-laboracié empresarial, ajudar a 'empresa en la identificacié de
talent a través d’accions realitzades a la universitat i a elaborar cursos de formacié especifica per a
I'empresa segons les seves necessitats.

Com a exemples, es descriuen entre d’altres:

Imparticié de crédits de reconeixement d’activitats regulades pel centre docent
Imparticié de seminaris i conferéncies per part de professionals de les empreses
Programa d’identificacié de talent a través de reptes plantejats per les empreses
Visites a les instal-lacions de les empreses

Premis a treballs de I'estudiantat que incideixen en els temes d’interés de I'empresa.
Premis a Treballs Fi de Grau

Premis a “Case Study” i reptes plantejats per 'empresa

Premis al millor expedient académic d’una titulacio
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Premis a la millor nota en la fase selectiva

Premis a Treballs Fi de Master

Incentivacié de la cooperacid educativa mitjangant practiques a les empreses o amb la
tutoritzacié conjunta de Treballs finals de grau o master en tematiques d’interés de 'empresa.
Beques Talent UPC-Empresa: per a estudiants de Grau o Master

Disseny i imparticié de programes de formacio i accions formatives i de reciclatge professional.
Oferta de masters, postgraus i cursos de formacié continua

Programes a mida: seminaris de curta durada, jornades técniques, cursos d’especialitzacio.
Col-laboracié en els plans de formaci6 a 'empresa.

Activitats de recerca, transferéncia de tecnologia i suport a la innovacio.

En aquest bloc es poden plantejar activitats de recerca d’interés comu, propostes de programes de
diagnosis de la situacié tecnoldgica de 'empresa i propostes per la millora de la seva competitivitat,
fomentant la innovacié a través de la integracioé de les capacitats cientifiques i tecnologiques de la
UPC. Suport a projectes d’emprenedoria, incubacié i mentoring.

Realitzacié de tesis doctorals en col-laboracié amb I'empresa (beques). Programa de Doctorat
Industrial

Desenvolupament de linies d’'investigacio conjunta sobre temes d’interés per a 'empresa.
Assessorament tecnic i tecnologic i suport als processos d’innovacio i millora.

Promocié de trobades nacionals i internacionals d’experts sobre temes d’interés.

Presentacio conjunta de projectes de recerca en els ambits catala, espanyol i europeu.

Estudi de temes ambientals i de sostenibilitat que siguin problematics per a 'empresa.

Impuls de la valoritzacié dels resultats de la recerca (patents i llicéncies) i de les spin off
creades o participades per la UPC.

Activitats de divulgacio i difusié del coneixement

Des de la Catedra es podran realitzar activitats de divulgacié i difusié del coneixement en diferents
formats a través de jornades, concursos, publicacions, webs o altres canals de comunicacié com
facebook o twitter.

Promocié de jornades de divulgacio técnica o tecnologica sobre temes innovadors.
Col‘laboracié i participacié en la promocié d’esdeveniments técnics i cientifics sobre temes
d’interes.

Potenciacié de publicacions sobre temes d'interés.

Visibilitat en el web del Programa UPC21, en la categoria de “patrocinador”, i link al seu
website.

Invitacio a actes institucionals organitzats per la Universitat.

Preséncia del nom de 'empresa en publicacions institucionals.
Consideracio6 de I'acte de signatura del conveni com a acte protocol-lari.

Introduccio: dades identificat ives de la catedra, objectius, periode de temps que abasta i data
del darrer conveni signat.
Descripcio de les principals activitats:
o Activitat docent (col-laboraci6 en la impartici6 d’assignatures, premis a TFC,
projectes de mentoria...)

o Activitat investigadora (publicacions, participaci6 en congressos i seminaris,
projectes de recerca, tesis doctorals llegides, conferéncies impartides...).

o Altres activitats (organitzaci6 d'esdeveniments, visites i estades en altres
institucions, activitats de projeccié i comunicacio...)
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